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Croce Rossa Italiana 

Comitato di Rovigo 

Il Presidente 

 
 

LIBRO DELLE DELIBERE CONSIGLIO DIRETTIVO TERRITORIALE DI ROVIGO 
 
 
DELIBERA N. 02 DEL 12 AGOSTO 2025 

 
OGGETTO: Autorizzazione all’accettazione di donazione, veicolo tipo 
RIMORCHIO PER USO SPECIALE (idrovora) marca HAMBAUR telaio 
WHDCO722BR1227688.   

VISTO il Decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178 e ss.mm.ii. di 
riorganizzazione dell’Associazione Italiana della Croce Rossa a norma dell’art. 2 
della legge 4 novembre 2010, n. 183; 

VISTA l’iscrizione dell’Associazione della CRI nel Registro Unico Nazionale del 
Terzo Settore, con rep. n. 64351; 

VISTO il Testo Unico delle norme per la circolazione dei veicoli della Croce Rossa 
Italiana, adottato ai sensi dell’art. 138 del Decreto Legislativo 30 aprile 1992, n. 
285 e ss. mm. ii. approvato con Delibera del Consiglio Direttivo Nazionale n. 65 
del 25 luglio 2020, ed in particolare gli artt. 5, 6, 7, 8, 9, 10, 17, 18, 19, 21, 22 che 
dispongono l’iter dell’immatricolazione dei Veicoli della Flotta C.R.I. sia nuovi che 
usati nonché delle Linee Guida I - Pratiche Motorizzazione e Veicoli Storici 
funzionali al T.U. suddetto;  
 
VISTO lo Statuto del Comitato CRI di Rovigo rep. n. 45438 racc. n. 19818 
depositato a Venezia in data 08/11/2019, ed in particolare l’art. 38, concernente 
l’ambito di applicazione delle norme che disciplinano la circolazione dei veicoli; 

VISTO il verbale di proclamazione elezioni per il rinnovo degli organi statutari dei 
Comitati Territoriali CRI della Regione Veneto del 19/05/2024 con cui, in base 
agli esiti delle consultazioni elettorali per il rinnovo del Consiglio Direttivo del 
Comitato di Rovigo, tenutesi in data 19/05/2024, Alberto Indani è stato 
proclamato eletto alla carica di Presidente del Comitato medesimo, con 
decorrenza 23/05/2024 

VISTI l’art. 24.1 del vigente Statuto e l’art. 25 dello Statuto tipo e i poteri ivi 
conferiti al Presidente; 

CONSIDERATO che si rende necessario migliorare ed implementare il parco 
veicoli del Comitato; 
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Croce Rossa Italiana 

Comitato di Rovigo 

Il Presidente 

 
PRESO ATTO della disponibilità manifestata dai club Rotary della Provincia di 
Rovigo di donare al nostro Comitato il suddetto veicolo, che il medesimo si trova 
in buono stato d’uso e risponde perfettamente alle esigenze operative; 

TENUTO CONTO dell’approvazione dei presenti alla seduta odierna, espresso 
tramite alzata di mano, con voti favorevoli con voti unanimi; 

 

DELIBERA 

Per le ragioni espresse in premessa, 

1. Di autorizzare l’accettazione della donazione del veicolo tipo 
RIMORCHIO PER USO SPECIALE (idrovora) marca HAMBAUR telaio 
WHDCO722BR1227688, donato interamente dai club Rotary della 
Provincia di Rovigo;  

2. Di demandare al Presidente di questo Comitato, in qualità di Legale 
rappresentante, gli ulteriori adempimenti necessari per l'Archivio 
Nazionale dei Veicoli C.R.I. tramite l’Unità Operativa Motorizzazione, 
con ogni adempimento presupposto e successivo, 

3. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo del  
Comitato Territoriale o sul sito internet del medesimo, ai sensi del vigente 
Regolamento sulla trasparenza e controllo. 

Rovigo, 12 agosto 2025 
        

         Il Presidente  
 
       Alberto Indani 
 

Il Verbalizzante Luca Burgato 
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Associazione della Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo 
Il Consiglio Direttivo 

 
Delibera n. 3 del 23 dicembre 2025 
Oggetto: Approvazione del Piano Formativo del Comitato di Rovigo per l’anno 2026 
 
Il giorno 23 dicembre 2025, il Consiglio Direttivo dell’Associazione Croce Rossa Italiana di Rovigo 
regolarmente costituito; 
 
VISTO il Decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178 di riorganizzazione dell’Associazione Croce Rossa 
Italiana a norma dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010, n.183; 

VISTO il vigente Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana; 

VISTO il “Regolamento dei Corsi di Formazione per Volontari e Dipendenti della Croce Rossa Italiana”; 

TENUTO CONTO che dalla presente delibera derivano oneri economici o aggiuntivi; 

TENUTO CONTO della necessità di programmare un piano formativo al fine di avere una prospettiva 
organizzativa all’intero del Comitato; 

Con voti unanimi 

D E L I B E R A 
 

 
1. di approvare il Piano Formativo per l’anno 2026 del Comitato di Rovigo 

Allegati:  

Piano Formativo Comitato di Rovigo anno 2026 

 

Il segretario 

Luca Burgato 

 

 



 

 

Edizione Redatto Verificato Approvato 

0 del 23/1272025 GdL 
Responsabile UO Formazione Presidente CRI 

Alice Varotto Alberto Indani 

Piano Formativo 
Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo 
 
Anno 2026 

Croce Rossa Italiana 
Comitato di Rovigo 
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Croce Rossa Italiana 
Comitato di Rovigo 

1- Obiettivi del piano formativo  
 
Il piano formativo è uno strumento strategico utilizzato per definire e organizzare in modo 
strutturato tutte le attività di apprendimento necessarie per sviluppare e apprendere competenze 
specifiche. Non si tratta di un semplice programma di corsi e di un elenco delle attività didattiche 
da svolgere, ma rappresenta una vera e propria roadmap che viene sviluppata partendo da 
un’analisi approfondita dei bisogni formativi, stabilendo obiettivi chiari e misurabili e individuando 
le risorse necessarie per raggiungerli. 
Viene perciò utilizzato per programmare e implementare le attività legate alla formazione, 
finalizzate a sviluppare le competenze dei Volontari* in base alle necessità del Comitato. 
 
I principali obiettivi del piano formativo sono: 
- Consentire la pianificazione dei Corsi di I e II livello per l’anno successivo 
- Individuare le esigenze di figure formate utili alle attività del territorio 
- Aggiornare e migliorare le competenze esistenti 

 
2- Programma strategico 

 
Nel 2026 vi sarà per il settore salute un cambiamento importante per gli aggiornamenti annuali 
previsti per il mantenimento della qualifica TSSA. Grazie ad una collaborazione con un medico della 
Centrale Operativa 118 di Rovigo verranno organizzati degli appuntamenti mensili con l’obiettivo di 
simulare quanti più casi possibili al fine di rendere la formazione teorica tangibile con le necessità 
pratiche degli interventi.  
Analoga cosa avverrà per il settore emergenza che vedrà il Comitato impegnato in attività 
addestrative come di consueto, ma incentrando lo sforzo verso una maggior collaborazione e 
ascolto con gli altri enti al fine di poter testare il piano di emergenza e mettere a punto maggior 
dettagli organizzativi e di pianificazione.  
Per tutti gli altri settori seguirà la programmazione formativa cui al punto 3 avendo sempre l’obiettivo 
di collaborare con i Comitati della Regione al fine di avere uno scambio di idee e opinioni che devono 
necessariamente partire all’interno dell’aula.  
Il programma formativo esprime un percorso di formazione in linea con il catalogo corsi 
dell’Associazione Croce Rossa Italiana. Verranno poi organizzate delle lezioni informative / 
appuntamenti extra al fine di poter trattare di altre tematiche e approfondire quindi alcuni aspetti 
delle qualifiche CRI che il programma d’aula non tiene conto.  
 

3- Gruppo di lavoro 
 
Il presente piano formativo è stato condiviso insieme a tutte e tutti le Volontarie e Volontari con 
qualifica Trainer e Trainer di specialità.  
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4- Elenco corsi per l’anno 2026 
 

Ambito Corso N. corsi Modalità 

UO Salute 

TSSA (Trasporto Sanitario e Soccorso in ambulanza  2 Presenza 

EBLSDS (Corso per Esecutore BLSD sanitario adulto e 
pediatrico) 2 Presenza 

ATSSA (Aggiornamento TSSA) 6 Presenza  

Aggiornamento BLS-D 3 Presenza 

INFO-PNT (Corso Informativo sulle Patologie Non 
Trasmissibili) 1 Presenza 

INFO-PT (Corso Informativo sulle Patologie Trasmissibili) 1 Presenza 

Corso Informativo di Base in FacePainting 1 Presenza 

Corso di Formazione per Operatori CRI di Educazione alla 
Salute e Healthy Ageing (OP-ESHA) 1 Presenza 

UO Emergenze e 
Soccorsi Corso Op.Em. (Operatore Emergenza) 2 Presenza 

UO Inclusione 
Sociale Corso OS (Operatore Sociale) 3 Presenza 

UO Principi e Valori 

Corso Operatore CRI di EducAzione alla Pace (EAP) 1  Presenza 

Corso informativo di base su protezione dell'Emblema 
(EMB) 1 Presenza 

Corso informativo di Base in “Protezione dei Beni Culturali 
in conflitto armato” (CIBPBC) 1 Presenza 

Corso informativo di base su "Health Care in Danger: il 
personale sanitario in pericolo" (HCiD) 1 Presenza 

UO Giovani Percorso GiovenTù (PG)  1 Presenza 

UO Organizzazione 
e Sviluppo 

Corso di Formazione per Volontari della Croce Rossa 
Italiana 3 Presenza 

Salute e Sicurezza 

AGGSICC (Aggiornamento formazione in Materia di 
Salute e Sicurezza per Volontari CRI) 4 Online 

SICC (Corso di Informazione e Formazione in materia di 
Salute e Sicurezza per Volontari CRI) 2 Presenza 

 


