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Il presente documento, allegato al Bilancio al 31/12/2020 e alla Nota Integrativa, ha lo scopo di fornire
un’adeguata rendicontazione sull’'operato dell’Associazione della Croce Rossa Italiana — Comitato di
Rovigo — Odyv, sui risultati ottenuti, con una informativa incentrata sul perseguimento della missione
istituzionale e sull’identita dell’ente.

1. LA MISSIONE

1.1 Cos’é la Croce Rossa Italiana

La Croce Rossa ltaliana, fondata a Milano il 15 giugno 1864 con il nome di “Comitato dell’Associazione
Italiana per il soccorso ai feriti ed ai malati in guerra”, ed eretta originariamente in corpo morale con
Regio Decreto 7 febbraio 1884 n. 1243, € un’Associazione senza fini di lucro che si basa sulle
Convenzioni di Ginevra del 1949 e sui successivi Protocolli aggiuntivi, di cui la Repubbilica ltaliana é
firmataria.

L’Associazione della Croce Rossa ltaliana fa parte del Movimento Internazionale della Croce Rossa e
della Mezzaluna Rossa, istituzionalizzato nel 1928 in occasione del centenario della nascita di Henry
Dunant, dalla Xlll Conferenza Internazionale dell’Aia. Fanno parte del Movimento: il Comitato
Internazionale della Croce Rossa (CICR), organizzazione privata, neutrale e indipendentemente creata
nel 1863, che assicura aiuto umanitario e protezione alle vittime dei conflitti armati; la Federazione
Internazionale delle Societa di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (FICR) che, fondata nel 1919, coordina
I’azione umanitaria delle Societa Nazionali di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa; le Societa Nazionali di
Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, che sono attualmente 192.

La Croce Rossa ltaliana rispetta e agisce in conformita ai Sette Principi Fondamentali del Movimento
Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, adottati dalla XX Conferenza Internazionale
della Croce Rossa a Vienna nel 1965 e riaffermati dalla XXV Conferenza Internazionale della Croce
Rossa a Ginevra nel 1986 (nel corso della quale venne adottato lo Statuto del Movimento Internazionale
della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa), che costituiscono lo spirito e I'etica dell’azione del
Movimento e dei suoi membri: Umanita, Imparzialita, Neutralita, Indipendenza, Volontarieta, Unita,
Universalita. In particolare, questi sette Principi specificano lo scopo del Movimento (Umanita,
Imparzialita), le metodiche di cui questo si avvale (Neutralita, Indipendenza) e la sua struttura di fondo
(Volontarieta, Unita, Universalita). Nonostante la sommaria “tripartizione”, i Principi costituiscono un
insieme unitario e inscindibile, giacché ogni principio & presupposto degli altri e presuppone gli altri.

E nel Preambolo dello Statuto del Movimento, adottato a Ginevra nel 1986, che si da enunciazione dello
scopo perseguito dal Movimento: «prevenire ed alleviare la sofferenza umana ovunque si trovi,
proteggere la vita e la salute, assicurare il rispetto per I'essere umano, in particolare in tempi di conflitti
armati o altre emergenze, lavorare per prevenire le malattie e per la promozione della salute e del
benessere sociale, incoraggiare il servizio volontario e una costante prontezza a prestare assistenza
tramite i membri del Movimento, e un universale senso di solidarieta verso tutti coloro che abbisognano
della sua protezione ed assistenza».
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Lo stesso Preambolo, di cui i Sette Principi Fondamentali sono parte integrante, si chiude con il richiamo
dei due motti del Movimento Internazionale, che insieme compendiano gli ideali del Movimento: inter
arma caritas (solidarieta tra gli eserciti) e per humanitatem ad pacem (attraverso lo spirito umanitario si
giunge alla pace).

Un lungo cammino fatto di attenzione nei confronti del’'uomo caratterizza tout court il Movimento. Si
tratta di un percorso che ha preso vita dalla sensibilitd spontanea, pura, indiscriminata di un uomo,
Dunant, che ha finito per “contagiare” praticamente ogni angolo del mondo: 'emblema di Croce Rossa &
infatti presente, come detto, in 192 Paesi, tra cui I'ltalia.

La missione della CRI & quella di sostenere e assistere le persone in condizioni di vulnerabilita. Quello di
vulnerabilita & un concetto dinamico e aperto, che indica non tanto un disagio, quanto piuttosto un
rischio e una possibilita, e serve anche e soprattutto a sottolineare la responsabilita e il ruolo che la CRI
ricopre nel creare le condizioni che prevengano e attenuino tale rischio, nonché nel curare le persone le
cui autonomia e integrita sono piu in pericolo.

1.2 Strategia 18-30

"Mettere al centro l'essere umano € da sempre il nostro imperativo. Da oggi lo facciamo con
nuovi strumenti, maggiore forza e unita. E con un unico importate obiettivo: assistere un numero
crescente di persone che sono vulnerabili a causa dei molteplici cambiamenti sociali, economici
e ambientali in atto" Presidente Francesco Rocca.

Maggiori dettagli su cri.it/strategia-2018-2030

1.1 Struttura

L’ordinamento della Croce Rossa Italiana si ispira ai principi di sussidiarieta, di democrazia ed elettivita
delle cariche associative, di separazione tra le funzioni di indirizzo e controllo e le funzioni operative di
autonomia degli organi territoriali, nonché ai criteri di efficacia, efficienza ed economicita. La Croce
Rossa ltaliana si articola nei seguenti organi territoriali.

Organizzazione locale che agisce sul territorio, articolata in Comitati con autonoma personalita
giuridica.

Organizzazione regionale articolata in Comitati Regionali e delle Province Autonome di Trento e
Bolzano, che coordina e controlla, mediante specifiche attribuzioni, I'attivita dei Comitati che operano
nella regione, nel rispetto dell’autonomia di ciascun Comitato.

Organizzazione nazionale che stabilisce la strategia della Associazione ed approva le normative
generali, denominata Comitato Nazionale.

2. L’IDENTIFICAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE E GLI ORGANI LOCALI
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2.1 1l Comitato di Rovigo

Il nostro Comitato, ha competenza territoriale su 50 Comuni ossia tutti i comuni presenti nella provincia di Rovigo.

La sede principale si trova a Rovigo alla quale poi si collegano le unita periferiche di Lendinara, Fratta Polesine, Stienta e
Taglio di Po cosi da poter essere piu capillari all'interno del territorio.

Il 25 ottobre 2019, con il deposito del nuovo statuto siamo riconosciuti ufficialmente come “Organizzazione di
Volontariato” e iscritti all’albo regionale delle ODV con il n. RO0232.

Attualmente il consiglio Direttivo, a seguito delle ultime elezioni avvenute il 24 ottobre 2020, & cosi composto:

Presidente: Alberto Indani

Vice Presidente: Giovanna Bertazza

Consigliere: Bombonato Denis

Consigliere: Graziano Cagnin

Consigliere rappresentante dei giovani: Lara Burgato

Al 31/12/2020 il Comitato di Rovigo non possiede la personalita giuridica

2.2 L’Assemblea di Comitato

L’assemblea del Soci del comitato CRI ¢ il piu alto organo rappresentativo a livello Locale.
A norma dell'articolo 23.1 dello Statuto del Comitato € costituita da tutti i soci iscritti nel Comitato.

A norma dell’articolo 23.2, 'Assemblea dei Soci:

a. elegge il Presidente ed i membri del Consiglio Direttivo, e puo sfiduciarli;

b. approva le linee generali di sviluppo dell’'attivita del Comitato, consistenti nella

carta dei servizi, il piano delle attivita e delle conseguenti iniziative formative, il bilancio di previsione
redatto per il raggiungimento di tali obiettivi, nonché la relazione annuale delle attivita ed il bilancio
annuale;

c. nomina il revisore dei conti o 'organo esterno di certificazione del bilancio del Comitato. La relazione
del revisore o della societa esterna o dello studio esterno di revisione é trasmessa all’Assemblea dei
Soci ed al Consiglio Direttivo, nonché al Consiglio Direttivo Regionale.

Nel corso dell’anno 2020, anno che ha visto lo svolgimento della tornata elettorale ad Ottobre e le
dimissioni della Presidente a giugno 2020, I'Assemblea si € riunita 3 volte: 7 febbraio, 30 ottobre e 22
Dicembre (con nomina del nuovo revisore dei conti).

2.3 1l Consiglio Direttivo Locale

Il Consiglio Direttivo Locale ai sensi dell’articolo 24.1 € composto dal Presidente, che lo presiede, da un
Vice Presidente e da tre Consiglieri.

Il Consiglio Direttivo Locale, svolge i seguenti compiti:

1. Delibera in merito ai programmi e dai piani di attivita e indica le priorita e gli obiettivi

strategici del Comitato, in coerenza con quanto disposto dal’Assemblea dei Soci;
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2. Predispone la carta dei servizi, il piano delle attivitd e delle conseguenti iniziative formative, il bilancio
di previsione redatto per il raggiungimento di tali obiettivi, nonché la relazione annuale delle attivita
ed il bilancio annuale;

3. approva le variazioni di bilancio apportate per raggiungere gli obiettivi approvati

dal’Assemblea dei Soci;

4. coordina, anche per il tramite di delegati e referenti di progetto, le attivita del

Comitato e ne verifica la rispondenza alle esigenze locali ed alla programmazione

nazionale e regionale;

5. pud cooptare fino a due membri aggiuntivi provenienti dalla societa civile e scelti

per particolari meriti e capacita professionali. La cooptazione avviene all'unanimita dei componenti del

Consiglio. Le personalita cooptate non hanno diritto di voto, decadono con il Consiglio che le ha

cooptate ed assumono lo status di Socio sostenitore. Non pud essere cooptato chi riveste una carica

politica.

Nel corso dell’anno 2020 si sono tenute le elezioni per il rinnovo degli organi statutari; nel primo periodo
dell’anno il Consiglio direttivo era composto da: Pietro Tinazzo (Presidente), Giorgio Crepaldi
(Vicepresidente), Giancarla Fiocco Borgatti (Consigliere), Alberto Indani (Consigliere rapp. Dei Giovani).

Nell'arco del 2020 il Consiglio direttivo si € incontrato 7 volte in totale: 1 volte prima delle elezioni, e 6
volte a seguito delle stesse.

Durante quest’anno il Consiglio Direttivo ha dato supporto a tutti gli obiettivi strategici e ha dovuto
deliberare e decidere sulle numerose riorganizzazioni di attivita.

Il Consiglio Direttivo, inoltre, ha dovuto re-investarsi per trovare nuovi modi per ricevere risorse
economiche/finanziarie per il sostentamento del Comitato.

Durante la parte finale dell’anno, inoltre, si & deliberato sull’organizzazione (organigramma) e sulla
formazione.

2.4 1l Presidente di Comitato

1. A norma dell’'articolo 25.1 dello Statuto del Comitato, il Presidente:
rappresentalaCroceRossaltaliananell’ambitoterritorialedelComitato;

2. rappresenta tutti i Soci del Comitato;

3. curain via esclusiva, salvo delega, i rapporti con le autorita locali e con gli altri

enti ed associazioni esterni;

4. esercita funzioni di rappresentanza legale e sottoscrive gli atti fondamentali del

Comitato.
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Nell’arco dell’anno 2020, per i primi mesi il Presidente in carica & stato Pietro Tinazzo, dal 20/02/2020, a
seguito delle elezioni di febbraio 2020 il Presidente eletto & Alberto Indani

Durante I'anno 2020 si sono svolte le elezioni del Consiglio Direttivo Regionale.

Il Nostro Comitato ha partecipato a tutte le sedute del’Assemblea Nazionale.

L’'impegno principale nel 2020 & stato quello di leggere le normative inerenti al COVID, predisporre note
e provvedimenti atti alla tutela dei Volontari e della popolazione e riorganizzare tutte le attivita di
Comitato in base alle esigenze del territorio.

E’ stata fondamentale, inoltre, la rendicontazione delle attivita al Comitato Nazionale che ha permesso,
poi, di avere le varie donazioni.

Particolare attenzione sui rapporti con i Comuni del territorio che, proprio verso la fine dell’anno si sono
intensificati portando nuove collaborazioni.

2.5 Il Revisore dei conti

A norma dell'articolo 26.1 dello Statuto del Comitato, Il Revisore dei conti, scelto tra gli iscritti al registro
dei revisori contabili ed in possesso dei requisiti previsti per lo svolgimento delle proprie funzioni, & eletto
dai Soci del Comitato alla prima seduta utile del’Assemblea dei Soci, convocata subito dopo I'elezione
dei componenti del Consiglio Direttivo. All’'atto della nomina, L’assemblea determina anche il compenso
spettante al revisore dei conti.

A norma dell'articolo 26.2 il Revisore dei conti vigila sulla gestione finanziaria del Comitato, accerta la
regolare tenuta delle scritture contabili, esamina le proposte di bilancio preventivo e di conto consuntibo,
redigendo apposite relazioni, ed effettua verifiche di cassa.

Con delibera n.9 del 30 ottobre 2020 'assemblea dei Soci ha nominato la dott.ssa Barra llaria quale
revisore contabile.

Con I'approvazione del bilancio 2019, era scaduto naturlmente l'incarico (di 3 anni) dato alla Dott.ssa
Paola Cosma

2.6 Il Direttore Sanitario
Con Delibera n. 10 del 30 ottobre 2020, il Consiglio Direttivo ha confermato la nomina del Dott. Chiavilli
Francesco quale Direttore Sanitario del Comitato.

3. Attivita istituzionali

1.1 Le attivita di emergenza
1.2 Le attivita sociali

1.3 Le attivita sanitarie

1.4 | Giovani e il volontariato
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1.5 Volontariato e sviluppo organizzativo

Nel corso del 2020 le attivita del Comitato hanno subito una programmazione diversa dovuta
allemergenza Covid-19. Le attivita si sono principalmente incentrate nella gestione di questa emergenza

a supporto del territorio.
Si seguito alcuni dati:

- Assistenza centro tamponi Drive — in:

TOT. ANNO 2020

Giorni di lavoro 37

Volontari impiegati 230

Ore di Lavoro 1150

- Assistenza pre-triage pronto soccorso di Rovigo:

TOT. ANNO 2020

Giorni di lavoro 260

Volontari impiegati 230

Ore di Lavoro 1560

- Consegna Spese a domicilio:

TOT. ANNO 2020

Spese consegnate 147

Famiglie Assistite 534

Km percorso 10492

- Consegna Farmaci a domicilio:

TOT. ANNO 2020

Consegne totali 410

Km percorso 7230

- Misurazione temperatura presso punto sanita di Lendinara:
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TOT. ANNO 2020

Giorni di lavoro 43

Volontari impiegati 57

Ore di Lavoro 160

- Misurazione temperatura presso il tribuanle di Rovigo:

TOT. ANNO 2020

Giorni di lavoro 140

Volontari impiegati 147

Ore di Lavoro 560

- Consegna DPI alla case di Riposo:

TOT. ANNO 2020

Giorni di lavoro 21

Volontari impiegati a2

Ore di Lavoro 108

- Ambulanze extra covenzione per supporto alla C.O. 118 di Rovigo:

TOT. ANNO 2020

Giorni di lavoro 128

Volontari impiegati 243

Ore di Lavoro 614

- Screening Covid19 presso il Cen.Ser di Rovigo
- Recupero vaccinizioni rimaste in sospeso presso il Cen.Ser di Rovigo — Luglio / Settembre
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CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO DI ROVIGO ODV

SEDE LEGALE - VIA PORTELLO, 7 - ROVIGO (RO)
Codice Fiscale 01479730291 e Partita IVA 01479730291 Fondo Associativo Euro 126.932,00

NOTA INTEGRATIVA

al Bilancio di esercizio al 31.12.2020

Premessa

Ai soci del Comitato,

Il Comitato ¢ parte integrante dell’ Associazione Croce Rossa Italiana, fondata il 15.06.1864 ed eretta
originariamente in corpo morale con Regio Decreto 07.02.1884 n. 1243; ¢ un’Associazione senza fini
di lucro che si basa sulle Convenzioni di Ginevra del 1949 e sui successivi protocolli, di cui la
Repubblica Italiana ¢ firmataria.

Il Comitato non ¢ iscritto presso il competente Registro delle Imprese, ma ha assunto al 1° gennaio
2014 la personalita giuridica di diritto privato ai sensi dell'articolo 1-bis, comma 1, del D.Lgs 28
settembre 2012 n.178, come da Ordinanze Presidenziali n.506/13 del 23 dicembre 2013 ¢ n.27/14 del
31 gennaio 2014.

In data 25/10/2019, con atto del Notaio Ernesto Marciano repertorio n. 45438 registrato a Venezia il
08/11/2020, 1’Associazione ha modificato il proprio statuto in conformita al Dlgs n. 117/2017 e si ¢
trasformata in Organizzazione di Volontariato.

Con DGR n. 42 del 24.12.2018, pubblicata nel BUR del Veneto n. 27 del 22/3/2019, 1’ Associazione €
stata iscritta al Registro delle Organizzazioni di Volontariato al n. RO0232, e contestualmente

cancellata dal registro della Associazioni di promozione sociale.

Il bilancio del comitato ¢ stato redato in conformita con le linee guida emanate dalla Regione Veneto
per la redazione del bilancio di esercizio, in base ai principi e criteri contabili di cui agli artt. 2423 e
seguenti del codice, in linea anche con I’atto di indirizzo dell’agenzia delle Onlus per la redazione del

Bilancio di esercizio, con la raccomandazione n. 1 del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti,
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con 1 principi contabili predisposti dai Principi Contabili Nazionali e dal Consiglio Nazionale dei
Dottori Commercialisti e, ove mancanti, con quelli dell’International Accounting Standards Board
(IASB) e con I’accordo dell’organo di revisione, nei casi previsti dalle legge.

In particolare:

- la valutazione delle voci ¢ stata fatta secondo prudenza e nella prospettiva di continuazione
dell'attivita;

- 1 proventi e gli oneri sono stati considerati secondo il principio della competenza;

- 1 rischi e le perdite di competenza dell'esercizio sono stati considerati anche se conosciuti dopo la
chiusura di questo;

- gli utili sono stati inclusi soltanto se realizzati alla data di chiusura dell'esercizio secondo il principio
della competenza;

- per ogni voce dello stato patrimoniale e del conto economico ¢ stato indicato l'importo della voce

corrispondente dell’esercizio precedente.

Gli schemi di bilancio utilizzati sono quelli previsti dal codice civile, adattati alla specifica realta

dell’ente, sulla scorta del D.lgs n. 117/2017 (Riforma del terzo settore).

Si precisa inoltre che:

- non si sono verificati casi eccezionali che impongano di derogare alle disposizioni di legge;

- I’ Associazione non si ¢ avvalsa della possibilita di raggruppare le voci precedute dai numeri arabi;

- gli elementi dell’attivo e del passivo che ricadono sotto piu voci dello schema di stato patrimoniale

sono stati evidenziati.

La presente nota integrativa costituisce parte integrante del bilancio e ha la funzione di illustrare,
analizzare ed integrare i dati contenuti nel Bilancio di esercizio. Essa da evidenza, altresi, dei principi
e dei criteri seguiti nella redazione del bilancio e di tutte le informazioni, necessarie per fornire una

rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale, economica e finanziaria dell’ente.
Nel corso dell’esercizio I’ Associazione non ha svolto altre attivita, oltre a quella descritta € non ha
distribuito, nemmeno indirettamente, utili o avanzi di gestione. Gli avanzi di gestione sono interamente

impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali.

Attivita svolte
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Il Comitato di Rovigo della Croce Rossa Italiana svolge leseguenti attivita nei propri 50 comuni di

competenza:

Assistenza sanitaria alle manifestazioni; presenti su quasi tutti i comuni;

- Trasporti sanitari a persone non deambulanti o con altri tipi di problematiche;

- Raccolte viveri per la consegna di pacchi alimentari alle famiglie in collaborazione con gli
assistenti sociali del territorio;

- Serate di formazione sul primo soccorso e sulle manovre di disostruzione in etapediatrica;

- Corsi di formazione come: BLSD, corsi di primo soccorso aziendale, corsi diprimo soccorso alla
popolazione;

- Giornate di simulazioni di maxi-emergenze in collaborazione con la protezionecivile del

territorio;

Eventuale possesso di partecipazioni

L’ Associazione non possiede partecipazioni di alcuna natura.

Fatti di rilievo verificatisi nel corso dell'esercizio

A seguito dell’emergenza Covid-19 il Comitato di Rovigo ¢ stato chiamato a svolgere delle attivita in
a supporto delle istituzioni presenti nel nostro territorio quali Comuni, I’ Azienza Sanitaria Locale,
Ministero dell’Interno e della Giustizia:

- Misurazione della temperatura presso il Tribunale di Rovigo;

- Assistenza ai centri tamponi;

- Supporto al pre-triage presso il pronto soccorso di Rovigo;

- Consegna farmaci e spese alle persone positive e in quarantena;

- Assistenza durante il recupero delle vaccinazioni rimaste in sospeso per I’emergenza;

- Assistenza alla casa di riposo Iras per I’accoglienza dei famigliari

Dati sul Comitato

SEDE
La sede ¢ costituita da un’immobili di proprieta del Comitato Nazionale sito a Rovigo in via Portello,

7 — 45100 Rovigo. Dal Comitato di Rovigo dipendono le sedi periferiche site a Lendinara, Fratta
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Polesine, Stienta e Taglio di Po.
Le spese relative alle utenze e quelle di ordinaria manutenzione sono a carico del Comitato di Rovigo

relativamente alla sede di Rovigo, a carico dei Comuni in cui ha sede 1’Unita Periferica.

SOCI
SOCI 31/12/2019 31/12/2020 Variazioni
Soci del Comitato 196 243 +47
di cui Volontari (di cui giovani) 40 50 + 10
di cui C.M. 10 11 +1
di cui ILVV. 21 21 0
Sostenitori
TOTALE 196 243
MEZZ1

Il Comitato ha in dotazione i seguenti mezzi:
- N° 6 Ambulanze: CRI 202 AE; CRI 751 AF; CRI A 158 B; CRI 067 AA; CRI A 201 C; 801
AA
- N°1 pulmino: CRI 191 AB
- N°1 pulmino per trasporto disabili: CRI A 205 D
- N°1 furgone: CRI 14338
- N° 3 macchine: CRI 893 AG; 280 AH; CRI A2473.

DIPENDENTI
Nel corso del 2020 non si ¢ fatto ricorso alla forza lavoro dipendente, né a lavoro autonomo occasionale.

Tutte le attivita sono state svolte da volontari.
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Fermo quanto sopra rappresentato, si passa ad elencare e commentare le voci dello Stato Patrimoniale

esponendo, al contempo, le variazioni intervenute nella loro consistenza rispetto all’esercizio

precedente.

ATTIVITA®

B) IMMOBILIZZAZIONI

L Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di acquisto o di produzione maggiorato dei costi
accessori € sono sistematicamente ammortizzate in funzione della loro residua possibilita di
utilizzazione e tenendo conto delle prescrizioni contenute nel punto 5) dell'art. 2426 del codice civile.
I diritti di brevetto industriale e di utilizzazione delle opere dell’ingegno sono iscritti fra le attivita al
costo di acquisto o di produzione. Nel costo di acquisto sono stati computati anche i costi accessori.
Tali costi sono ammortizzati in ogni esercizio in relazione alla loro residua possibilita di utilizzazione,
che normalmente corrisponde a un periodo di cinque esercizi. Il costo del software ¢ ammortizzato in

3 esercizi.

All’interno di tale voce ¢ iscritto il costo d’acquisto del software gestionale, completamente

ammortizzato.

11 Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, compresi gli oneri
accessori e 1 costi direttamente imputabili al bene.

Nel costo dei beni non ¢ stata imputata alcuna quota di interessi passivi.

I costi di manutenzione aventi natura ordinaria sono addebitati integralmente al Conto Economico. I
costi di manutenzione aventi natura incrementativa sono attribuiti ai cespiti cui si riferiscono e
ammortizzati in relazione alla residua possibilita di utilizzo degli stessi.

Le immobilizzazioni materiali sono ammortizzate a quote costanti secondo tassi commisurati alla loro
residua possibilita di utilizzo e tenendo conto anche dell’usura fisica del bene, che coincidono con le

aliquote ordinarie previste dalla legislazione fiscale (tabella allegata al D.M. 31.12.1988, aggiornato
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con modificazione con D.M. 17.11.1992), e per il primo anno di entrata in funzione dei cespiti sono
ridotte del 50 per cento in quanto rappresentativa della partecipazione effettiva al processo produttivo

che si puo ritenere mediamente avvenuta a meta esercizio

Le aliquote di ammortamento utilizzate per le singole categorie di cespiti sono:

Fabbricati ind.li e comm.li 3%
Impianti, macchinari 15%
Attrezzature 15%
Mobili e macchine ordinarie ufficio 12%
Macchine elettroniche d’ufficio 20%
Automezzi da trasporto 20%
Autovetture 25%
Arredamento 15%

Nel caso in cui, indipendentemente dall’ammortamento gia contabilizzato, risulti una perdita durevole
di valore, I’immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata; se in esercizi successivi vengono

meno 1 presupposti della svalutazione, viene ripristinato il valore originario.

Le immobilizzazioni in corso e gli anticipi a fornitori sono iscritti nell’attivo sulla base del costo

sostenuto comprese le spese direttamente imputabili.

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Saldo al Saldo al Variazioni (2020 -
31.12.2020 31.12.2019 2019)
42.321 21.039 21.282

La tabella che segue riporta i dati richiesti ai sensi dell’art. 2427 C.C., c. 1, n.2.
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Specificazioni dei movimenti Impianti e Attrezzature Industrialie Altri Beni Totale
Macchinari commerciali
Costo Storico 0 0 33.984 33.984

Rivalutazione Monetaria

Rivalutazione Economica

IAmmortamenti es. precedenti

\Utilizzo Fondo ammortamento

Svalutazione esercizi precedenti

IAmmortamenti 0 0 12.946 12.946
IArrotondamenti

Saldo al 31/12/2019 0 0 21.039 21.039
|Acquisizioni dell'esercizio 2.306 0 30.356 32.662

IRivalutazione Monetaria

IRivalutazione Economica dell'esercizio

Svalutazione dell'esercizio

Cessioni/dismissioni

IUtilizzo Fondo ammortamento

Interessi
JAmmortamenti 173 0 11.207 11.380
Saldo al 31/12/2020 2.133 0 40.188 42.321

Nel corso dell’esercizio sono stati effettuati i seguenti acquisti:

- @Generatore ozono euro 2.305,80;

- Autoveicolo per il soccorso comprensivo di allestimento euro 26.112,00;
- Scaffalatura euro 1.410,32;

N. 2 PC euro 2.834,06.

III.  Immobilizzazioni finanziarie

Non sono presenti immobilizzazioni finanziarie

ATTIVO CIRCOLANTE

1I. Crediti

I crediti sono iscritti al presunto valore di realizzo, che corrisponde alla differenza tra il valore nominale
dei crediti e le rettifiche iscritte al fondo rischi su crediti, portate in bilancio a diretta diminuzione delle

voci attive cui si riferiscono.
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L’ammontare di questi fondi rettificativi ¢ commisurato sia all’entita dei rischi relativi a specifici crediti
“in sofferenza”, sia all’entita del rischio di mancato incasso incombente sulla generalita dei crediti,
prudenzialmente stimato in base all’esperienza del passato.

L’ Associazione non si ¢ avvalsa della facolta di applicare il criterio del costo ammortizzato, secondo
quanto previso dall’OIC 15, par. 46.

Nelle tabelle che seguono si riportano le variazioni e le specificazioni anche dinatura temporale della

voce I Crediti.
Saldo al 31.12.2020| Saldo al 31.12.2019| Variazioni (2020-
2019)
22.402 21.664 738
Saldo al Saldo al Variazioni
II Crediti 31.12.2019 31.12.2020 (2020 - 2019)
1) \Verso Clienti 21.664 22.402 738
(fondo svalutazione crediti)
totale 1
4 - bis) Crediti tributari 0 0 0
totale 4 - bis)
5) \Verso altri
IAltri crediti 0 0 0
IAssessorato Reg. Sanita ¢/TFR ex
CIE
Totale crediti v/altri
(fondo svalutazione crediti)
totale 5)
Totale Crediti 21.664 22.402 738
Importo lordo
fondo svalutazione
TOTALE VALORE BILANCIO 21.664 22.402 738

Sotto il profilo della loro esigibilita, in via previsionale, i crediti si possonointeramente
riclassificare come aventi scadenza "a breve termine".
Non si ¢ ritenuto necessaria 1’iscrizione di un fondo svalutazione crediti, in quanto si ritengono tutti

esigibili.
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111. Attivita finanziarie

Nessun ammontare.

1V. Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono iscritte per il loro effettivo importo.

Si riportano i dati di raffronto temporale, dettagliandone la composizione.

Saldo al Saldo al Variazioni

Descrizione 31.12.2019 31.12.2020 (2020 - 2019)
IBanca e carta di credito 61.141 78.351 17.210
IDenaro e altri valori in cassa 2.213 5.510 3.297
Totale disponibilita liquide 63.354 83.861 20.507

RATEI E RISCONTI

I ratei e risconti sono contabilizzati nel rispetto del criterio della competenza economica facendo

riferimento al criterio del tempo fisico.

Non risultano iscritti risconti attivi.

PASSIVITA’

T - . 1~ . 1. .. 1 A4 2~ AnAn




Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo

PATRIMONIO NETTO

Saldo al Saldo al Variazioni
31/12/2020 31/12/2019
126.932 93.026 33.906

La tabella che segue espone la composizione e la dinamica del Patrimonio netto.

Destinazione del Incremento
risultato (-) dell'anno (-)
PATRIMONIO NETTO
¥ S |z
~ E =
D < D
= = | E
s 3|2
£ < |E | saldo
3 N |2
G S |E | finale
172} = <
1 [FONDO DI DOTAZIONE 149.942 (56.916) - 93.025
IT PATRIOMONIO VINCOLATO - - - -
IRiserve statutarie 0 0 - 0
\Fondi vincolati per decisione degli 0 0 - 0
organi istituzionali
\Fondi vincolati destinati da terzi - - - -
I PATRIOMONIO LIBERO - - - -
IRisultato gestionale esercizio (56.916) 56.916 33.907 33.907
IRiserve accantonate negli esercizi
precedenti
TOTALE PATRIMONIO NETTOI 93.026 | 33.907 | | | 126.932

La perdita dell’esercizio 2019 ¢ stata portata direttamente in diminuzione del fondo di dotazione.

FONDO PER RISCHI E ONERI

Non si sono verificati fatti tali da evidenziare la necessita a creare detti fondi

TRATTAMENTO FINE RAPPORTO
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Non ¢ presente mancando i lavoratori dipendenti

DEBITI

I debiti sono iscritti secondo il criterio del costo ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale.
Tale criterio non si applica qualora i costi di transazione iniziali sostenuti per ottenere il finanziamento,
siano di scarso rilievo. In tale ipotesi, che sara adeguatamente motivata nell'apposita sezione della

presente nota integrativa, i debiti saranno valutati al valore nominale e i costi di transazione saranno

iscritti tra 1 risconti attivi nella classe D dell'attivo dello stato patrimoniale.

Gli effetti sono irrilevanti per 1 debiti a breve termine.

I debiti esistenti al 31/12/2015 sono valutati al valore nominale secondo quanto previsto dal principio

contabile OIC 19 par. 91.

Nelle tabelle che seguono si riportano le variazioni della voce Debiti.

Saldo al Saldo al Variazioni (2020 -2019)
31.12.2020 31.12.2019
17.582 11.805 5.777

Il loro ammontare complessivo ¢ cosi composto:

IRIEPILOGO DEBITI
Saldo finale al Saldo finale al Variazioni
VOCI
31.12.2019 31.12.2020 (2020 -2019)
H debiti verso banche 0- 0- -
2 debiti verso altri finanziatori 0 0 0
3) acconti
7.120 13.037 5.917

4) debiti verso fornitori

0 0 0
5) debiti tributari
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debiti verso istituti di prev. e di sicurezzal

6) sociale
4.685 4.545 (140)
7) altri debiti
TOTALE DEBITI 11.805 17.582 5.777

RATEI E RISCONTI PASSIVI

I ratei e risconti sono contabilizzati nel rispetto del criterio della competenza economica facendo

riferimento al criterio del tempo fisico.

I risconti passivi si riferiscono al contributo per I’acquisto di un’ambulanza nell’anno 2018, pari a euro
10.854.
Il contributo c/impianti iscritto nell’esercizio 2020 ¢ pari ad euro 6.784,00, di cui euro 4.070,00 relativo

agli anni 2018 e 2019.

CONTO ECONOMICO (O RENDICONTO GESTIONALE)

Si passa ad illustrare le voci di Conto Economico al 31.12.2020.

Oneri e proventi
Gli oneri e 1 proventi sono stati contabilizzati in base al principio di competenza indipendentemente
dalla data di incasso e pagamento, al netto dei resi, degli sconti, degli abbuoni e dei premi. Le erogazioni

liberali sono contabilizzate per cassa.
Imposte
L’onere per imposte sul reddito, di competenza dell’esercizio, ¢ determinato in base alla normativa

vigente, applicando il regime forfettario ex L. 398/1991.

Esenzioni fiscali di cui beneficia il Comitato
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In quanto Organizzazione di volontariato, il Comitato beneficia delle agevolazioni di cui alla L.

266/1991, e in particolare all’art. 8 della medesima legge.

VALORE DELLA PRODUZIONE

Si riportano 1 dati relativi al Valore della Produzione, dettagliandone la composizione.

Saldo al Saldo al Variazioni
31.12.2020 31.12.2019 (2020 - 2019)
148.256 79.626 68.630

Categoria Attivita |Raccolta Proventida | Servizi Corsi di Introiti da ... Erogazioni| Altri

DDA . - . quote trasporto . . . . [Contributi . . . .| Totale

di attivita |assistenziali| fondi . . . . | formazione | manifestazioni liberali |ricavi
associative | infermi

\Valore

esercizio 42.726 12.344 2.420 34.886 880 4.747 10.635 36.786 |2.832(148.256

corrente

Le erogazioni liberali si riferiscono a donazioni da parte di privati, tra cui si rilevano euro 30.000
ricevuti dalla societd Amazon.

Tra le attivita assistenziali sono compresi euro 42.726,00 relativi a prestazioni connesse con la gestione
dell’emergenza sanitaria Covid-19, come servizi di misurazione della temperatura, servizi di

esecuzione di tamponi, ecc.

Nel corso dell’esercizio sono state eseguite le seguenti raccolte pubbliche di fondi in occasioni di

manifestazioni:

Vendita di noci e uova in occasione della Pasqua euro 3.007,00;

Vendita di noci e panettoni in occasione del Natale euro 2.111,00;

Iniziativa “Un petalo per croce rossa” euro 111,00;

Raccolta fondi per I’emergenza sanitaria Covid-19 euro 7.115,00.

I relativi rendiconti sono conservati presso la sede dell’ Associazione.

Nel corso dell’esercizio ¢ stato incassato il contributo 5 per mille pari a euro 851,15; il relativo

rendiconto ¢ conservato presso la sede dell’ Associazione.
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Nel Conto Economico sono stati, altresi, computati compensi per 1’attivita di Revisore contabile, a
decorrere dal 23/10/2020, per la complessiva somma di € 446,00, compreso ivae cpa ed esclusi i

rimborsi spese.

In applicazione dell’articolo 36.3 dello statuto si ¢ deliberato di destinare:

a) 1% alle operazioni di emergenza;

b) 0,25% alla cooperazione internazionale;

c) 1% alla formazione dei propri Soci;

d) 1 % al sovvenzionamento del Comitato Regionale C.R.I., a fronte difunzioni e servizi prestati

verso 1 Comitati C.R.I..

Informazioni sui fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio

Anche nel corso del 2021 perdura lo stato di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso
con l'insorgenza delle patologie derivanti dal coronavirus "SARS-CoV-2".

Si ritiene, in ogni caso, che la sussistenza del requisito della continuita aziendale non venga

pregiudicata, in quanto ’attivita dell’ente non ha risentito negativamente dell’emergenza sanitaria.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

Gli obblighi di trasparenza, ex art. 1 co. 125 della L. 124/2017, sono stati assolti mediante
pubblicazione, in formato aggregato, nel sito della Rete Associativa della Croce rossa Italiana, alla
quale aderisce il Comitato locale, nella sezione “Trasparenza”, dell’elenco delle informazioni relative
a sovvenzioni, contributi, incarichi retribuiti € comunque vantaggi economici, ricevuti nell’esercizio

dalle PA e dagli enti e societa da questi controllati, sia direttamente che indirettamente.

Nel corso dell’esercizio il Comitato ha ricevuto i seguenti contributi pubblici:

- Comune di Stienta euro 3.000.

T - . 1~ . 1. .. 1 A4 2~ AnAn



Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo

TABELLA BILANCIO AGGREGATO NAZIONALE

CONTO ECONOMICO COMITATO DI ROVIGO
VALORE DELLA PRODUZIONE (ENTRATE) 148.256
Ricavi delle vendite e delle prestazioni 100.058
di cui quote associative 2.420

di cui Servizi di Assisitenza socio sanitaria con P.A

di cui Servizi di Assisitenza socio sanitaria non P.A 42.726

di cui Servizi di pronto soccorso e trasporto infermi con
P.A 25.770

di cui Servizi di pronto soccorso e trasporto infermi non
P.A. 9.116
di cui Introiti da manifestazioni 4.747
di cui promozione raccolta sangue 2.055

di cui formazione e corsi interni -

di cui formazione e corsi v/terzi 880

di cui raccolta fondi 12.344

Altri ricavi 48.198
Rimanenze

TOTALE COSTI (USCITE) 114.349

MARGINE 33.907

Destinazione del margine 33.907
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STATO PATRIMONIALE

COMITATO DI ROVIGO

ATTIVO 148.584
immobilizzazioni immateriali -
Immobilizzazione materiali 42.321
Immobilizzazioni finanziarie
Rimanenze
Crediti v/ clienti entro I'esercizio successivo 22.402
di cui crediti v/ Enti Pubblici 5.218
Crediti v/ clienti oltre I'esercizio successivo
di cui crediti v/ Enti Pubblici
Crediti v/ Associazione della CRI entro |'esercizio
successivo
Crediti v/ Associazione della CRI entro I'esercizio
successivo
Altri Crediti -
Disponibilita Liquide 83.861
Ratei e Risconti Attivi -
PASSIVO 148.584
Patrimonio netto fondo di dotazione 126.932
di cui margine nuovo 33.907

Fondi rischi e oneri
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TFR

Debiti v/ banche e istituti finanziari

di cui entro I'esercizio successivo
di cui oltre I'esercizio successivo

Debiti v/ fornitori entro |'esercizio successivo 13.037

Debiti v/ Fornitori oltre I'esercizio successivo

Debiti v/ Associazione della CRI entro I'esercizio successivo -

Debiti v/ Associazione della CRI entro I'esercizio successivo

Altri Debiti 4,545
di cui tributari -
di cui v/ Istituti di previdenza

Ratei e Risconti Passivi 4.070

Applicazione dell'Art.36.6 dello Statuto (SI/NO) Sl

% %k ok

Il presente Bilancio di esercizio al 31.12.2020, composto da Stato Patrimoniale,Conto Economico e
Nota Integrativa, rappresenta in modo veritiero e corretto lasituazione patrimoniale e finanziaria, il
risultato economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

Si propone, altresi, di destinare 1’avanzo risultante dal Progetto di Bilancio chiuso al 31.12.2020, pari
ad € 33.906,65 per:

1) € 339,07 alle operazioni di emergenza;

2) € 84,77 alla cooperazione internazionale;

3) € 339,07 alla formazione dei propri Soci;

4) € 339,07 al sovvenzionamento del Comitato Regionale C.R.I., a fronte difunzioni e servizi

prestati verso i Comitati C.R.L.;

5) €32.804,67 ad incremento del fondo associativo.
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Il Presidente

(Indani Alberto)

*kk
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All.to A - Schema 2

CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato di Rovigo - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO
Sede Legale: Via del Portello, 7 - Rovigo 45100
Codice Fiscale 01479730291 e Partita IVA 01479730291
Iscritta al registro delle ODV del Veneto n. RO0232

Bilancio di Esercizio al 31/12/2020

STATO PATRIMONIALE (in euro) (in euro)
ATTIVITA' 31/12/20 31112/19

A) QUOTE ASSOCIATIVE DA VERSARE - .
B) IMMOBILIZZAZIONI:

I - Immobilizzazioni Immateriali - -
1) costi di impianto e di ampliamento - -
2) costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicita - -
3) diritti di brevetto indust. e di utilizzo opere ingegno - -
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili - -
5) avviamento - -
6) immobilizzazioni in corso e acconti - -
7) altre - -
Totale immobilizzazioni immateriali - -
Il - Immobilizzazioni Materiali

1) terreni e fabbricati - -

2) impianti e macchinari 2.133 -
3) attrezzature industriali e commerciali -
4) altri beni 40.188 21.039
5) immobilizzazioni in corso e acconti - -
Totale immobilizzazioni materiali 42.321 21.039

Il - Immobilizzazioni Finanziarie

1)Partecipazioni in:

a) imprese controllate - -
b) imprese collegate - -
¢) imprese controllanti - -
d) altre imprese - -
Totale partecipazioni - -
2) Crediti

a) verso imprese controllate - -
b) verso imprese collegate - -
¢) verso imprese controllanti - -
d) verso altre imprese - -
Totale crediti finanziari 0 0

Totale Immobilizzazioni (B) 42.321 21.039
C) ATTIVO CIRCOLANTE:
I - Rimanenze

Il - Crediti:

1)Verso clienti 22.402 21.664

di cui esigibili oltre 12 mesi - -

4 - bis) Crediti tributari 0 0

di cui esigibili oltre 12 mesi - -

5) Verso altri 0 0

di cui esigibili oltre 12 mesi - -

Totale crediti 22.402 21.664

IV - Disponibilita Liquide

1) depositi bancari e postali 78.351 61.141

3) denaro e valori in cassa 5.510 2.213

Totale disponibilita liquide 83.861 63.354
Totale attivo circolante (C) 106.263 85.018

D) RATEI e RISCONTI:

1) ratei attivi 0 0

2) risconti attivi 0 300



Totale ratei e risconti (D)
Totale Attivo (A+B+C+D)

PASSIVITA'

A) PATRIMONIO NETTO:

I - Fondo di Dotazione

I - Patrimonio Vincolato

1) riserve statutarie

2) fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali
3) fondi vincolati destinati da terzi

Il - Patromonio Libero

1) risultato gestionale esercizio

2) riserve accantonate negli esercizi precedenti

TOTALE PATRIMONIO NETTO (A)

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI
1) per trattamento quiescenza e obblighi simili
2) per imposte anche differite
3) altri
TOTALE FONDI PER RISCHI ED ONERI (B) E SPESE LIQ.NE
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
DI LAVORO SUBORDINATO
D) DEBITI
1) Debiti verso banche
di cui esigibili oltre 12 mesi
2) Debiti verso altri finaziatori
di cui esigibili oltre 12 mesi
3) Acconti
di cui esigibili oltre 12 mesi
4) Debiti verso fornitori
di cui esigibili oltre 12 mesi
5) Debiti tributari
di cui esigibili oltre 12 mesi
6) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza
di cui esigibili oltre 12 mesi
7) Altri debiti
di cui esigibili oltre 12 mesi
TOTALE DEBITI (D)
E) RATEI e RISCONTI:
1) ratei passivi
2) risconti passivi
Totale ratei e risconti (E)
TOTALE PASSIVO (A+B+C+D+E)

RENDICONTO GESTIONALE

A) PROVENTI E RICAVI

A.1) Proventi e ricavi da attivita tipiche:

di cui quote associative

di cui Servizi di Assisitenza socio sanitaria con P.A

di cui Servizi di Assisitenza socio sanitaria non P.A

di cui Servizi di pronto soccorso e trasporto infermi con P.A
di cui Servizi di pronto soccorso e trasporto infermi non P.A.
di cui Introiti da manifestazioni

di cui introiti da raccolta prelievi

di cui formazione e corsi interni

di cui formazione e corsi v/terzi

di cui raccolta fondi

A.2) Proventi e ricavi da attivita accessorie

di cui Stato o Enti Pubblici

di cui Contributi Vari

di cui Contributi ONLUS

di cui Progetti XXX

di cui formazione e corsi v/terzi

di cui donazioni

0
148.584

31/12/20

126.932

4.545

17.582

4.070
4.070
148.584

31/12/20

100.058
2.420

42.726
25.770
9.116
4.747
2.055
880
12.344
48.198
3.000
851
6.784

36.786

All.to A - Schema 2

300
106.357

31112119

149.942

56.916
56.916

93.026

4.685
11.805

1.526
1.526
106.357

31/12/19

69.173
1.930

31.560
12.392
17.931

1.095

4.266
10.453
4.000
319

2.435



di cui altri ricavi e proventi

A.3) Proventi finanziari e Patrimoniali
di cui Interessi attivi bancari

di cui da locazione

di cui da proventi straordianri

Totale
B) ONERI GESTIONALI
B.1 Oneri da attivita tipiche
B.1.1 Acquisti materiale
B.1.2 Servizi
B.1.3 godimento di beni di terzi
B.1.x
B.1.x
B.1.x
B.1.4 per il personale:
a) salari e stipendi
b) oneri sociali
c) trattamento di fine rapporto
d) altri costi
B.2. Totale costi per il personale
B.3) ammortamenti e svalutazioni:
a) amm. delle immob. Immateriali
b) amm. delle immob. Materiali
c) altre svalutazioni delle immobiliz.
d) svalutazione dei crediti
Totale ammortamenti e svalutazioni
B.4 Oneri Finanziari e Patrimoniali
a) Interessi passivi
b) Oneri straordinari
B.5 Altri Oneri

Totale

Risultato prima delle imposte

(A-B)

22) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
a) imposte correnti

b) imposte differite, ( anticipate)

23) Risultato gestionale (positivo/negativo)

All.to A - Schema 2

77 3.698
148.256 79.626
102.329 85.318

30.588 38.833
71.740 46.485
0 0
- 546
11.380 8.228
11.380 8.774

- 396

- 396

641 42.054
114.349 136.542
33.907 -56.916
33.907 -56.916

Il presente bilancio & conforme alle scritture contabili e rappresenta in maniera veritiera e corretta la situazione

patrimoniale, economica e finanziaria della Associazione



CONTO ECONOMICO

COMITATO DI ROVIGO

VALORE DELLA PRODUZIONE (ENTRATE) 148.256
Ricavi delle vendite e delle prestazioni 100.058
di cui quote associative 2.420
di cui Servizi di Assisitenza socio sanitaria con P.A
di cui Servizi di Assisitenza socio sanitaria non P.A| 42.726
di cui Servizi di pronto soccorso e trasporto infermi con P.A 25.770
di cui Servizi di pronto soccorso e trasporto infermi non P.A| 9.116
di cui Introiti da manifestazioni 4.747
di cui promozione raccolta sangue 2.055
di cui formazione e corsi interni -
di cui formazione e corsi v/terzi 880
di cui raccolta fondi 12.344
Altri ricavi 48.198
Rimanenze
TOTALE COSTI (USCITE) 114.349
MARGINE 33.907
Destinazione del margine 33.907
STATO PATRIMONIALE COMITATO DI
ATTIVO 148.584
immobilizzazioni immateriali -
Immobilizzazione materiali 42.321
Immobilizzazioni finanziarie
Rimanenze
Crediti v/ clienti entro I'esercizio successivo 22.402
di cui crediti v/ Enti Pubblici 5.218
Crediti v/ clienti oltre I'esercizio successivo
di cui crediti v/ Enti Pubblici
Crediti v/ Associazione della CRI entro I'esercizio successivo
Crediti v/ Associazione della CRI entro |'esercizio successivo
Altri Crediti -
Disponibilita Liquide 83.861
Ratei e Risconti Attivi -
PASSIVO 148.584
Patrimonio netto fondo di dotazione 126.932
di cui margine nuovo 33.907
Fondi rischi e oneri
TFR
Debiti v/ banche e istituti finanziari
di cui entro |'esercizio successivol
di cui oltre |'esercizio successivo
Debiti v/ fornitori entro I'esercizio successivo 13.037
Debiti v/ Fornitori oltre I'esercizio successivo
Debiti v/ Associazione della CRI entro |'esercizio successivo -
Debiti v/ Associazione della CRI entro I'esercizio successivo
Altri Debiti 4.545
di cui tributari -
di cui v/ Istituti di previdenza
Ratei e Risconti Passivi 4.070

|App|icazione dell'Art.36.6 dello Statuto (SI/NO)

S|




