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RELAZIONE DEL REVISORE AL BILANCIO DI ESERCIZIO 2021

All’ Assemblea dei Soci

dell’ Associazione Croce rossa Italiana — Comitato di Rovigo Odv

La sottoscritta Barra Ilaria

- nata a Padova il 24 novembre 1989, residente a Rovigo in via A. Garibaldi, 46 e domiciliata
per I’esercizio della professione in Padova, Piazzale stazione 6/A;

- iscritta all’Ordine di dottori Commercialisti di Padova (n. 1811/A) e al Registro dei Revisori
legali dei Conti, CF BRRLRI89S64G224Z e P.1. 04955950284,

- in qualita di Revisore Legale dell’Associazione Croce rossa italiana — Comitato di Rovigo,
nominata dall’ Assemblea dei Soci in data 22/12/2020;

Ha svolto la revisione contabile del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2021, del
Comitato della “Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo — Organizzazione di
Volontariato”, composto dal Rendiconto di cassa redatto in conformita al modello D, di cui al
DM del 5/03/2020, in quanto 1’Associazione presenta ricavi, rendite, proventi o entrate
comunque denominate inferiori ad euro 220.000,00, cosi come previsto dall’art. 13 co. 4 del
Dlgs n. 117/2017.

Tale rendiconto espone un avanzo di euro 511,00.

Nonostante il Codice del Terzo settore non preveda per gli enti con ricavi, rendite, proventi o
entrate comunque denominate inferiori ad euro 220.000,00, la redazione della relazione di
missione, il Consiglio Direttivo ha ugualmente redatto una relazione contenente le principali

informagzioni richieste dal Modello C del DM 5/3/2020.

I1 Revisore prende atto:

- che I’Associazione nominata Croce Rossa Italiana Comitato di Rovigo ha assunto al
1° gennaio 2014 la personalita giuridica di diritto privato ai sensi dell'articolo 1-bis,
comma 1, del D.Lgs 28 settembre 2012 n.178, come da Ordinanze Presidenziali
n.506/13 del 23 dicembre 2013 e n.27/14 del 31 gennaio 2014;



- che il Comitato locale di Rovigo ¢ parte integrante dell’Associazione della Croce
Rossa Italiana, fondata il 15 giugno 1864 ed eretta originariamente in corpo morale
con regio Decreto 7 febbraio 1884, n. 1243, che ¢ un’Associazione senza fini di lucro
che si basa sulle Convenzioni di Ginevra del 1949 e sui successivi protocolli
aggiuntivi, di cui la Repubblica Italiana ¢ firmataria;

- che in data 25 ottobre 2019 1’Associazione si ¢ trasformata in Organizzazione di
Volontariato ed ha modificato il proprio statuto per adeguarlo alla disciplina degli
“Enti del terzo settore” ai sensi del DIgs n. 117/2017;

- che alla data della presente Relazione non risulta ancora ultimata la trasmigrazione

dell’ Associazione nel Runts.

Richiamo d’informativa

I1 bilancio del comitato ¢ stato redato in conformita con le linee guida emanate dalla Croce
Rossa Italiana Comitato Nazionale per la redazione del bilancio di esercizio, in base ai
principi e criteri contabili di cui agli artt. 2423 e seguenti del codice, e in base ai principi

contabili OIC, in particolare all’OIC 35 per gli Enti del terzo settore.

Elementi alla base del giudizio

Ho svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione.

Il procedimento di controllo contabile ¢ stato svolto in modo coerente con la dimensione
dell’associazione e con il suo assetto organizzativo. Esso comprende I’esame, sulla base di
verifiche a campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e delle informazioni
contenuti nel bilancio, nonché la valutazione dell’adeguatezza e della correttezza dei criteri
contabili utilizzati e della ragionevolezza delle stime effettuate dagli amministratori.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio
giudizio.

Le mie responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione
“Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio” della presente relazione.
Sono indipendente rispetto al Comitato della “Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo —
Organizzazione di Volontariato” in conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di

indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.

Responsabilita degli amministratori per il bilancio
Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio che fornisca una
rappresentazione veritiera ¢ corretta in conformita alle norme che ne disciplinano 1 criteri di

redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi



ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori
significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita del Comitato della
“Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo — Organizzazione di Volontariato” di continuare
ad operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio, per
I’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una
adeguata informativa in materia. Gli amministratori utilizzano il presupposto della continuita
aziendale nella redazione del bilancio a meno che abbiano valutato che sussistano le
condizioni per la liquidazione del Comitato della “Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo
— Organizzazione di Volontariato” o per I’interruzione dell’attivita o non abbiano alternative

realistiche a tali scelte.

Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio

I miei obiettivi sono ’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio nel suo
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non
intenzionali, ¢ I’emissione di una relazione che includa il mio giudizio. Per ragionevole
sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che
una revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione individui sempre un
errore significativo, qualora esistente. Nell’ambito della revisione contabile svolta in
conformita ai principi di revisione, ho esercitato il giudizio professionale e ho mantenuto lo

scetticismo professionale per tutta la durata della revisione contabile.

Relazione sul bilancio d’esercizio
I1 Revisore osserva che:

- le disponibilita liquide ammontano ad euro 84.372,00: si ¢ provveduto al controllo
degli estratti conto bancari i cui saldi corrispondono con i saldi contabili;

- 1 crediti sono iscritti al valore nominale che coincide con il valore di presunto realizzo;
si ¢ proceduto alla verifica a campione degli incassi dei crediti verso clienti senza
riscontrare anomalie;

- 1 debiti sono iscritti al valore nominale; si ¢ proceduto alla verifica a campione dei
pagamenti dei debiti verso clienti fornitori senza riscontrare anomalie;

- le immobilizzazioni materiali e immateriali sono state verificate nella loro interezza,
senza riscontrare anomalie;

- le entrate relative alle attivita di interesse generale ammontano ad euro 87.654,00,
mentre quelle per Dattivita di raccolta fondi ad euro 1.898,00, e riguardano
esclusivamente attivita istituzionali del Comitato; ¢ stato verificato il rispetto del

principio di cassa senza riscontrare anomalie;



- le uscite relative alle attivita di interesse generale ammontano ad euro 86.127,00,
mentre quelle per I’attivita di raccolta fondi ad euro 1.008,00 e quelle per attivita
finanziarie e patrimoniali ad euro 476,00; sono relative alle attivita tipiche
dell’associazione; ¢ stato verificato il rispetto del principio di cassa senza riscontrare
anomalie;

- le uscite per attivita di investimento ammontano ad euro 1.429,00.

La Relazione che accompagna il rendiconto di cassa riporta informazioni sufficienti per una

chiara ed approfondita comprensione dei dati di bilancio.

Giudizio

Ho provveduto alla verifica del sistema contabile e amministrativo, nonché¢ dell’affidabilita di
quest’ultimo a rappresentare correttamente 1 fatti di gestione, mediante 1’ottenimento di
informazioni dal Presidente, dal responsabile amministrativo e dal Consulente
contabile/fiscale, nonché dall’esame dei documenti dell’ente, ritenendolo conforme alla
dimensione dell’ Associazione.

A mio giudizio, il bilancio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale e finanziaria del Comitato della “Croce Rossa italiana — Comitato di Rovigo —
Organizzazione di Volontariato” al 31/12/2021 e del risultato economico per 1’esercizio

chiuso a tale data, in conformita alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione.

Relazione su altre disposizioni

a. il mantenimento dell’equilibrio finanziario

II Comitato della “Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo — Organizzazione di

Volontariato” mantiene 1’equilibrio finanziario;

b. il rispetto della normativa ODV

I1 Comitato della “Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo — Organizzazione di

Volontariato” risulta iscritto al Registro Regionale delle ODV, numero d’iscrizione: RO0232

con DGR n. 42 del 24.12.2018, pubblicata nel BUR del Veneto n. 27 del 22/3/2019;

c. lindividuazione delle aliquote previste dallo Statuto e riportate nel regolamento
sull’Ordinamento Finanziario e Contabile

II Comitato della “Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo — Organizzazione di

Volontariato” ha individuato le aliquote previste dall’art. 36.3 dello Statuto.

d. Regime fiscale adottato

L’associazione ha optato per il regime forfettario ai sensi della L. 266/1991, in attesa

dell’entrata in vigore del regime fiscale previsto dal Dlgs 117/2017.



Rovigo, 01/04/2022

11 Revisore

Dott.ssa Barra Ilaria
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PREMESSA

Il presente documento, allegato al Bilancio al 31/12/202, ha lo scopo di fornire un’adeguata
rendicontazione sull’operato dell’Associazione della Croce Rossa Italiana — Comitato di Rovigo — Odv, sui
risultati ottenuti, con una informativa incentrata sul perseguimento della missione istituzionale e
sullidentita dell’ente.

1. LA MISSIONE

1.1 Cos’é la Croce Rossa ltaliana

La Croce Rossa ltaliana, fondata a Milano il 15 giugno 1864 con il nome di “Comitato dell’Associazione
Italiana per il soccorso ai feriti ed ai malati in guerra”, ed eretta originariamente in corpo morale con Regio
Decreto 7 febbraio 1884 n. 1243, & un’Associazione senza fini di lucro che si basa sulle Convenzioni di
Ginevra del 1949 e sui successivi Protocolli aggiuntivi, di cui la Repubblica Italiana e firmataria.

L’Associazione della Croce Rossa ltaliana fa parte del Movimento Internazionale della Croce Rossa e
della Mezzaluna Rossa, istituzionalizzato nel 1928 in occasione del centenario della nascita di Henry
Dunant, dalla Xlll Conferenza Internazionale dell’Aia. Fanno parte del Movimento: il Comitato
Internazionale della Croce Rossa (CICR), organizzazione privata, neutrale e indipendentemente creata
nel 1863, che assicura aiuto umanitario e protezione alle vittime dei conflitti armati; la Federazione
Internazionale delle Societa di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (FICR) che, fondata nel 1919, coordina
I’azione umanitaria delle Societa Nazionali di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa; le Societa Nazionali di
Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, che sono attualmente 192.

La Croce Rossa ltaliana rispetta e agisce in conformita ai Sette Principi Fondamentali del Movimento
Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, adottati dalla XX Conferenza Internazionale
della Croce Rossa a Vienna nel 1965 e riaffermati dalla XXV Conferenza Internazionale della Croce Rossa
a Ginevra nel 1986 (nel corso della quale venne adottato lo Statuto del Movimento Internazionale della
Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa), che costituiscono lo spirito e I'etica dell’azione del Movimento e
dei suoi membri: Umanita, Imparzialita, Neutralita, Indipendenza, Volontarieta, Unita, Universalita. In
particolare, questi sette Principi specificano lo scopo del Movimento (Umanita, Imparzialita), le metodiche
di cui questo si avvale (Neutralita, Indipendenza) e la sua struttura di fondo (Volontarieta, Unita,
Universalita). Nonostante la sommaria “tripartizione”, i Principi costituiscono un insieme unitario e
inscindibile, giacché ogni principio e presupposto degli altri e presuppone gli altri.
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E nel Preambolo dello Statuto del Movimento, adottato a Ginevra nel 1986, che si da enunciazione dello
scopo perseguito dal Movimento: «prevenire ed alleviare la sofferenza umana ovunque si trovi, proteggere
la vita e la salute, assicurare il rispetto per 'essere umano, in particolare in tempi di conflitti armati o altre
emergenze, lavorare per prevenire le malattie e per la promozione della salute e del benessere sociale,
incoraggiare il servizio volontario e una costante prontezza a prestare assistenza tramite i membri del
Movimento, e un universale senso di solidarieta verso tutti coloro che abbisognano della sua protezione
ed assistenza».

Lo stesso Preambolo, di cui i Sette Principi Fondamentali sono parte integrante, si chiude con il richiamo
dei due motti del Movimento Internazionale, che insieme compendiano gli ideali del Movimento: inter arma
caritas (solidarieta tra gli eserciti) e per humanitatem ad pacem (attraverso lo spirito umanitario si giunge
alla pace).

Un lungo cammino fatto di attenzione nei confronti dell’'uomo caratterizza tout court il Movimento. Si tratta
di un percorso che ha preso vita dalla sensibilita spontanea, pura, indiscriminata di un uomo, Dunant, che
ha finito per “contagiare” praticamente ogni angolo del mondo: I'emblema di Croce Rossa €& infatti
presente, come detto, in 192 Paesi, tra cui I'ltalia.

La missione della CRI & quella di sostenere e assistere le persone in condizioni di vulnerabilita. Quello di
vulnerabilita & un concetto dinamico e aperto, che indica non tanto un disagio, quanto piuttosto un rischio
e una possibilita, e serve anche e soprattutto a sottolineare la responsabilita e il ruolo che la CRI ricopre
nel creare le condizioni che prevengano e attenuino tale rischio, nonché nel curare le persone le cui
autonomia e integrita sono piu in pericolo.

1.2 Strategia 18-30

"Mettere al centro I'essere umano e da sempre il nostro imperativo. Da oggi lo facciamo con nuovi
strumenti, maggiore forza e unitd. E con un unico importate obiettivo: assistere un numero
crescente di persone che sono vulnerabili a causa dei molteplici cambiamenti sociali, economici
e ambientali in atto" Presidente Francesco Rocca.

1.1 Struttura

L’'ordinamento della Croce Rossa Italiana si ispira ai principi di sussidiarieta, di democrazia ed
elettivita delle cariche associative, di separazione tra le funzioni di indirizzo e controllo e le
funzioni operative di autonomia degli organi territoriali, nonché ai criteri di efficacia, efficienza ed
economicita. La Croce Rossa Italiana si articola nei seguenti organi territoriali.

Organizzazione locale che agisce sul territorio, articolata in Comitati con autonoma personalita
giuridica.

Organizzazione regionale articolata in Comitati Regionali e delle Province Autonome di Trento
e Bolzano, che coordina e controlla, mediante specifiche attribuzioni, I'attivita dei Comitati che
operano nella regione, nel rispetto dell’autonomia di ciascun Comitato.
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Organizzazione nazionale che stabilisce la strategia della Associazione ed approva le normative
generali, denominata Comitato Nazionale.

2. L’IDENTIFICAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE E GLI ORGANI LOCALI

2.111 Comitato di Rovigo

II Comitato non é iscritto presso il competente Registro delle Imprese, ma ha assunto al 1°
gennaio 2014 la personalita giuridica di diritto privato ai sensi dell'articolo 1-bis, comma 1, del
D.Lgs 28 settembre 2012 n.178, come da Ordinanze Presidenziali n.506/13 del 23 dicembre 2013
e n.27/14 del 31 gennaio 2014.

In data 25/10/2019, con atto del Notaio Ernesto Marciano repertorio n. 45438 registrato a Venezia
il 08/11/2020, I’Associazione ha modificato il proprio statuto in conformita al Digs n. 117/2017 e
si é trasformata in Organizzazione di Volontariato.

Con DGR n. 42 del 24.12.2018, pubblicata nel BUR del Veneto n. 27 del 22/3/2019,
I’Associazione e stata iscritta al Registro delle Organizzazioni di Volontariato al n. RO0232, e
contestualmente cancellata dal registro della Associazioni di promozione sociale.

Il nostro Comitato ha competenza territoriale su 50 Comuni ossia tutti i comuni presenti nella
provincia di Rovigo.

La sede principale si trova a Rovigo alla quale poi si collegano le unita periferiche di Lendinara,
Fratta Polesine, Stienta e Taglio di Po cosi da poter essere piu capillari all’interno del territorio.

Attualmente il consiglio Direttivo, a seguito delle ultime elezioni avvenute il 24 ottobre 2020, &
cosi composto:

Presidente: Alberto Indani

Vice Presidente: Giovanna Bertazza

Consigliere: Bombonato Denis

Consigliere: Graziano Cagnin

Consigliere rappresentante dei giovani: Lara Burgato
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Al 31/12/2021 il Comitato di Rovigo non possiede la personalita giuridica
2.2L’Assemblea di Comitato

L’assemblea del Soci del comitato CRI & il piu alto organo rappresentativo a livello Locale.
A norma dell’articolo 23.1 dello Statuto del Comitato & costituita da tutti i soci iscritti nel Comitato.

A norma dell’articolo 23.2, 'Assemblea dei Soci:

a. elegge il Presidente ed i membri del Consiglio Direttivo, e pud sfiduciarli;

b. approva le linee generali di sviluppo dell’attivita del Comitato, consistenti nella

carta dei servizi, il piano delle attivita e delle conseguenti iniziative formative, il bilancio di
previsione redatto per il raggiungimento di tali obiettivi, nonché la relazione annuale delle attivita
ed il bilancio annuale;

c. nomina il revisore dei conti o I'organo esterno di certificazione del bilancio del Comitato. La
relazione del revisore o della societa esterna o dello studio esterno di revisione é trasmessa
al’Assemblea dei Soci ed al Consiglio Direttivo, nonché al Consiglio Direttivo Regionale.

2.31l Consiglio Direttivo Locale

Il Consiglio Direttivo Locale ai sensi dell’articolo 24.1 € composto dal Presidente, che lo presiede,

da un Vice Presidente e da tre Consiglieri.

Il Consiglio Direttivo Locale, svolge i seguenti compiti:

1. Delibera in merito ai programmi e dai piani di attivita e indica le priorita e gli obiettivi

strategici del Comitato, in coerenza con quanto disposto dall Assemblea dei Soci;

2. Predispone la carta dei servizi, il piano delle attivita e delle conseguenti iniziative formative, il
bilancio di previsione redatto per il raggiungimento di tali obiettivi, nonché la relazione annuale
delle attivita ed il bilancio annuale;

3. approva le variazioni di bilancio apportate per raggiungere gli obiettivi approvati

dall’Assemblea dei Soci;

4. coordina, anche per il tramite di delegati e referenti di progetto, le attivita del

Comitato e ne verifica la rispondenza alle esigenze locali ed alla programmazione

nazionale e regionale;

5. pud cooptare fino a due membri aggiuntivi provenienti dalla societa civile e scelti

per particolari meriti e capacitd professionali. La cooptazione avviene allunanimita dei

componenti del Consiglio. Le personalita cooptate non hanno diritto di voto, decadono con il

Consiglio che le ha cooptate ed assumono lo status di Socio sostenitore. Non pud essere

cooptato chi riveste una carica politica.
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Nell'arco del 2021 il Consiglio direttivo si & incontrato 12 volte.

Durante quest’anno il Consiglio Direttivo ha dato supporto a tutti gli obiettivi strategici e ha dovuto
deliberare e decidere sulle numerose riorganizzazioni di attivita.

Il Consiglio Direttivo, inoltre, ha dovuto re-investarsi per trovare nuovi modi per ricevere risorse
economiche/finanziarie per il sostentamento del Comitato.

Durante la parte finale dell’anno, inoltre, si & deliberato sull’organizzazione (organigramma) e
sulla formazione.

2.411 Presidente di Comitato

1. A norma dellarticolo 25.1 dello Statuto del Comitato, il Presidente:
rappresentalaCroceRossaltaliananell’ambitoterritorialedelComitato;

2. rappresenta tutti i Soci del Comitato;

3. cura in via esclusiva, salvo delega, i rapporti con le autorita locali e con gli altri

enti ed associazioni esterni;

4. esercita funzioni di rappresentanza legale e sottoscrive gli atti fondamentali del

Comitato.

Il Nostro Comitato ha partecipato a tutte le sedute del’Assemblea Nazionale.

L’'impegno principale nel 2021 & stato quello di leggere le normative inerenti al COVID,
predisporre note e provvedimenti atti alla tutela dei Volontari e della popolazione e riorganizzare
tutte le attivita di Comitato in base alle esigenze del territorio.

E stata fondamentale, inoltre, la rendicontazione delle attivita al Comitato Nazionale che ha
permesso, poi, di avere le varie donazioni.

Particolare attenzione sui rapporti con i Comuni del territorio che, proprio verso la fine dell’anno
si sono intensificati portando nuove collaborazioni.

2.511 Revisore dei conti

A norma dellarticolo 26.1 dello Statuto del Comitato, Il Revisore dei conti, scelto tra gli iscritti al
registro dei revisori contabili ed in possesso dei requisiti previsti per lo svolgimento delle proprie
funzioni, € eletto dai Soci del Comitato alla prima seduta utile dell’Assemblea dei Soci, convocata
subito dopo I'elezione dei componenti del Consiglio Direttivo. All’atto della nomina, L’assemblea
determina anche il compenso spettante al revisore dei conti.

A norma dell’articolo 26.2 il Revisore dei conti vigila sulla gestione finanziaria del Comitato,
accerta la regolare tenuta delle scritture contabili, esamina le proposte di bilancio preventivo e di
conto consuntivo, redigendo apposite relazioni, ed effettua verifiche di cassa.
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Con delibera n.9 del 30 ottobre 2020 I'assemblea dei Soci ha nominato la dott.ssa Barra llaria
quale revisore contabile.

2.6l Direttore Sanitario

Con Delibera n. 10 del 30 ottobre 2020, il Consiglio Direttivo ha confermato la nomina del Dott.
Chiavilli Francesco quale Direttore Sanitario del Comitato.

3. Attivita istituzionali

1.1 Le attivita di emergenza

1.2 Le attivita sociali

1.3 Le attivita sanitarie

1.4 | Giovani e il volontariato

1.5 Volontariato e sviluppo organizzativo

Nel corso del 2021 le attivita del Comitato hanno subito una programmazione diversa dovuta
allemergenza Covid-19. Le attivita si sono principalmente incentrate nella gestione di questa
emergenza a supporto del territorio.

Si seguito alcuni dati:

- Assistenza centro tamponi Drive — in:

TOT. ANNO 2021

Giorni di lavoro 168

Volontari impiegati 594

Ore di Lavoro 1188

- Vaccinazioni CVP Rovigo e Lendinara:

Rovigo

Ore| 3090
Volontari 2575
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Lendinara

Ore| 2022
Volontari 1370

- Misurazione temperatura presso il tribuanle di Rovigo:

TOT. ANNO 2021

Giorni di lavoro 225

Volontari impiegati 275

Ore di Lavoro 900

- Attivita Sociali: consegna spese solidali:

TOT. ANNO 2021

Famiglie assistite 150

Persone assistite 500

Spese consegnate 1150

Volume materiale 195
quintali

- Convenzione con il tribunale:

TOT. ANNO 2021
Assistiti 16

Totale ore

1600

4. Impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con finalita
specifiche

Il Comitato di Rovigo impiega gli impegni di spesa, i fondi e i contribuiti ricevuti per perseguire le
attivita dell’Associazione secondo le strategie 2018 — 2030 perseguendo quindi progetti applicativi
sul territorrio nazionale.
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5. Numero dei volontari iscritti nel registro dei volontari di cui all'art. 17, comma 1, che
svolgono la loro attivita in modo non occasionale

Il numero di volontari del Comitato di Rovigo al 31 dicembre 2021 & di: 323

Nell’anno & proseguito anche in servizio FEAD nel quale sono stati impegnati regolarmente circa
20 volontari per un totale di:

- 470 h per formazione pacchi e gestione magazzino (riordino, gestione scadenze, ...)

- 260h ritiro spese solidali supermercati

- 800h distribuzione pacchi

- 160h ritiro e gestione merce FEAD

- 650h segreteria sociale: gestione documenti utenti, file riepilogativi, gestione portale
FEAD, contatto utenti, gestione forniture occasionali (vestiario, regali natalizi, distribuzione
beni di consumo)

- 30h incontri istituzionali

6. Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri
economici e finanziari

Sviluppo e conservazione delle attivita che il Comitato di Rovigo storicamente persegue e che
permettono un’entrata economica stabile e prevedibile atta al mantenimento degli equilibri
finanziari.

7. Descrizione dell'attivita di raccolta fondi e erogazioni liberali ricevute

Le attivita di raccolta fondi del Comitato di Rovigo si articolano in varie modalita:

- Attivita sopecifiche e progettuali mirati a compagne di raccolta fondi;

- Prodotti contiuativi offerti (noci, bomboniere ecc..)

- Organizzazione di eventi pubblici.
A causa della pandemia, nel corso dell’esercizio 2021 & stata effettuata solo la raccolta fondi
“panettoni solidali 2021, il cui rendiconto € allegato al bilancio 2021.

In data 10/3/2021 I'’Associazione ha acquisto un’autovettura Renault nuova Clio Life TCE 90 FAP
del valore di euro 14.600,00 grazie al contributo di pari importo ricevuto dal Rotary Club Badia

Lendinara Alto Polesine, nell’ambito del Progetto Distretto 2060 Onlus.
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Nel corso dell’esercizio sono state ricevute le seguenti erogazioni liberali:
- Contributo 5 per mille euro 1.249,20;

- Contributo Comune di Stienta euro 3.000,00;

- Contributo Comune di Lendinara euro 4.000;

- Donazioni da privati euro 4.626,83;

- Erogazioni liberali da raccolta fondi euro 1.897,65.

8. Dipendenti

Nel corso del 2021 non si € fatto ricorso alla forza lavoro dipendente, né a lavoro autonomo
occasionale.
Tutte le attivita sono state svolte da volontari.

9. Mezzi

Il Comitato ha in dotazione i seguenti mezzi:
- N° 6 Ambulanze: CRI 202 AE; CRI 751 AF; CRI A 158 B; CRI 067 AA; CRI A 201 C; 801
AA
- N° 1 pulmino: CRI 191 AB
- N° 1 pulmino per trasporto disabili: CRI A 205 D (di proprieta)
- N° 1 furgone: CRI 14338
- N° 3 macchine: CRI 893 AG; 280 AH; CRI A2473.

10.Sedi

La sede € costituita da un’immobili di proprieta del Comitato Nazionale sito a Rovigo in via
Portello, 7 — 45100 Rovigo. Dal Comitato di Rovigo dipendono le sedi periferiche site a Lendinara,
Fratta Polesine, Stienta e Taglio di Po.

Le spese relative alle utenze e quelle di ordinaria manutenzione sono a carico del Comitato di
Rovigo relativamente alla sede di Rovigo, a carico dei Comuni in cui ha sede I'Unita Periferica.

Sede legale: Via Portello, 7 — Rovigo (RO)
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Sede operativa Lendinara - Via Monte Grappa, 1, 45026

Sede operativa Fratta Polesine — Via Marco Fortini, 7, 45025

Sede operativa Stienta - Via A. Gramsci, 75, 45039

Sede operativa Taglio di Po - Viale John Fitzgerald Kennedy, 63, 4501

11.Regime fiscale applicato

L’associazione ha optato per il regime forfettario ai sensi della L. 266/1991, in attesa dell’entrata
in vigore del regime fiscale previsto dal Digs 117/2017.

12.Bilancio d’esercizio

Il Comitato di Rovigo, per 'anno 2021, si avvale dal rendiconto di cassa redatto in conformita al modello
D, di cui al DM del 5/03/2020, in quanto si presentano ricavi, rendite, proventi o entrate inferiori ad euro
220.000,00 come previsto dall’art 13 co. 4 del DIgs n. 117/2017.

Per rendere omogenei i dati di tutti i Comitati Locali, &€ stato redatto anche un bilancio secondo il criterio di
competenza, sulla base delle linee guida emanate dalla Croce Rossa Italiana Comitato Nazionale per la
redazione del bilancio di esercizio, in base ai principi e criteri contabili di cui agli artt. 2423 e seguenti del
codice, e in base ai principi contabili OIC, in particolare all’OIC 35 per gli Enti del terzo settore.

Entrate

Come evidenziato nello schema di rendiconto per cassa, I’Associazione nel 2021 ha registrato entrate
per euro 89.551,00 cosi suddivise:

- Attivita di interesse generale euro 87.654,00

- Attivita di raccolta fondi euro 1.897,00

Non sono stati effettuati disinvestimenti di beni strumentali.
Uscite

Come evidenziato nello schema di rendiconto per cassa, I’Associazione nel 2021 ha registrato uscite per
euro 89.040,00 cosi suddivise:

- Attivita di interesse generale euro 86.127,00

- Attivita di raccolta fondi euro 1.008,00

- Attivita finanziarie euro 476,00;

- Attivita di investimento euro 1.429,00

RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO Croce Rossa ltaliana - Comitato di ROVIgO (0]p)V
DELL’ESERCIZIO 2021

Via Portello, 7 - 45100 Rovigo
0425 361387 -rovigo@cri.it
C.F. e P.IVA 01479730291

12 Iscr. Reg. ODV Veneto n. RO0232




Croce Rossa Italiana
Comitato di Rovigo

RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO DELL’ESERCIZIO 2021

Croce Rossa Italiana

Nel corso dell’esercizio sono stati effettuati i seguenti investimenti:
- PC MAC per euro 1.429,00
- Autovettura Renault clio per euro 14.600,00 interamente pagata dal Rotary Club Badia Lendinara
Alto Polesine.

Trai costi e iscritto il compenso al revisore legale dei conti per euro 2.157,00
Costi e ricavi figurativi

Tra i costi e ricavi figurativi sono stati inseriti i costi relativi all’impiego di Volontari iscritti nel Registro di
cui al co. 1, art 17 del DIgs n. 117/2017.
Le ore prestate dai volontari sono state circa 10.003, valorizzate in euro 11,33/h.

Destinazione dell’avanzo

Il bilancio dell’esercizio al 31/12/2021 espone un avanzo di euro 511,00, portando le disponibilita liquide
da un saldo iniziale di euro 83.861,00, ad un saldo finale di euro 84.372,00 cosi suddiviso:

- Cassa contanti euro 3.500,00;

- Depositi bancari e postali euro 80.872,00.

Il Consiglio Direttivo propone di destinare I'avanzo a fondo associativo.
Parte dell’avanzo destinato al fondo associativo verra destinato alle riserve di cui all’art. 36.3 dello Statuto,
nella misura dell’1% per ciascuna riserva, ovvero:

- 5,10 alle operazioni di emergenza;

- 5,10 alla cooperazione internazionale;

- 5,10 alla formazione dei propri Soci;

- 5,10 al sovvenzionamento del Comitato Regionale CRI, a fornte di funzioni e servizi prestati verso

i comitati CRI.

Il risultato economico secondo il criterio di competenza riporta invece una perdita di euro 3.996,67,
compresi ammortamenti di immobilizzazioni materiali per euro 14.675,00.

Si allega alla presente relazione il bilancio dell’anno 2021.

Il PresiQent V4
n [
Ppietrnd
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STATO PATRIMONIALE

CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI ROVIGO ODV
VIA DEL PORTELLO, 7 - 45100 ROVIGO
01479730291

Comitato

Indirizzo
Codice Fiscale/P.IVA

Esercizio {2021) Esercizio {2020)

Quote assoclative o apporti ancora dovuti
B) Immobilizzazionl
1 [immobllizzazlon! Immateriall
1) Costi dl impi e ampllamento - € - €
a) Costi lordi di impianto e ampliamento - € - €
b) {-) Fondi ammor costi di impi e Ji - € - €
2) Costi dl svil - € - €
aj Costi lordi di sviluppo - € - €
b) {-) Fondi ammor costi di sviluppo - € - €
3) Dirittl di b riale e diritti di utlli delle opere dl - € - €
a) Costi lordi di brevetto industriale e diritti di utllizzazione delle opere di ingegno 1.634,80 € 1.634,80 €
b) {-} Fondi ammor costi di brevetto etc. {1.634,80) € (1.634,80) €
4) C fonl, licenze, marchi e diritti simili - € - €
aj Costi lordi di concessioni, licenze, marchi e diritti simili - € - €
b) {-) Fondi ammor concessioni, licenze, marchi e diritti simili - € = €
5) - € - €
aj Costi lordi di avviamento - € - €
b) {-) Fondi ammor costi di - € - €
6} bilizzazioni In corso e acco - € - &
a) Costi lordi di immobilizzazioni in corso e acconti - € €
- € - €
7} Altre - € - €
a) Oneri pluriennali su beni di terzi - € - €
b) {-) Fondi ammortamento oneri pluriennali su beni di terzi - € - €
c) Software - € €
d) {-) Fondi ammortamento software - € €
Totale bili i Immateriali - € - €
Il | bilizzazionl materiall
1) Terreni e fabbricati - € - €
a) Costi lordi terreni e fabbricati - € €
b) {-) Fondi ammor costi terreni e fabbricati - € = €
2) p e hinarl 1.786,99 € 2.132,86 €
a) Costi lordi impianti e macchinari 2.305,80 € 2,305,80 €
b) {-) Fondi ammor costi i j e macchinari {518,81) € {172,94) €
3) - € - €
a) Attrezzature industriali - € - £
b) {-) Fondi ammortamento attrezzature industriali - £ €
c) Attrezzature sanitarie - € - €
dj {-) Fondi ammor attrezzature sanitarie - € - €
4) Altri beni 27.288,30 € 40.188,25 €
a) Veicoli 57.412,00 € 57.412,00 €
b) (-) Fondi ammortamento veicoli {35.221,10) € {22.173,70) €
c) Mobili e arredi 4.094,32 € 4.094,32 €
a) {-) Fondi ammortamento mobili e arredi {2.266,86) € {1.695,02) €
e) Macchine ufficio elettr. 4.263,06 € 2.834,06 £
1l {-) Fondi ammor hine ufficio elettr. {993,12) € {283,41) €
5) bilizzazioni In corso e i - € - £
aj Costi lordi di immobilizzazioni in carso e acconti - € - €
- € - €
Totale blilzzazloni Il 29.075,29 € 42.321,11 €
w Immobillzzazloni finanzlarle, con separata Indicazlone aggiuntiva, per clascuna voce dei credit],
degll Import! esiglblll entro I'esercizio successivo
1) Partecipazioni In: - € = £
a) |imprese controliate - £ - €
b} |Imprese collegate - £ - €
¢) |altre Imprese - € - €
2) Crediti: - € - €
a) |Verso imprese controllate - £ - €
b) |Verso imprese collegate - £ - €
¢) |Verso altrl entl del Terza Settore - € .
d) |Versoaltri - € - €
3) Altri titoli - € - €
a) Azioni - € - £
bj Obbligazioni - € - £
c) Fondi di investimento - € - €
Totale | bilizzazioni F ! - € - €
Totale immobilizzazioni 29.075,29 € 42.321,11 €
C) Attivo circolante
1 Rimanenze:
1) |Materie prime, sussidiarie e di consumo
2) Prodottl in corso di lavorazione e {
3) Lavori in corso su ordinazione
4) Prodotti finiti e mercl 14.305,00 €
a) Rimanenze materiale sanitario 3.500,00 €
b) Rimanenze materiali edibili - €
c) Rimanenze divise 10.805,00 €




STATO PATRIMONIALE

Comitato CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI ROVIGO ODV
Indirizzo VIA DEL PORTELLO, 7 - 45100 ROVIGO
Codice Fiscale/P.IVA 01479730291
Ri) merchandisi - € - €
5) Acconti
Totale Rl 14.305,00 € - €
" Credit], con separata Indlcazione aggluntlva, per clascuna voce del creditl, degll Importl esiglbili
oltre I'esercizio successivo
1) Verso utenti e clienti 9.169,89 € 10.486,10 €
a) Crediti verso cllenti per fatture emesse 6.297,24 € 5.202,30 €
b) Crediti verso clienti per fatture da emettere 2.872,65 € 5.283,80 €
c) Farnitori conto note di credito da ricevere - € - €
2) Verso assoclatl e fondatori - € - €
3) Verso enti pubblici 10.830,85 € 6.651,60 €
4) Verso soggetti privati per ibuti s € - €
5) Verso enti della stessa rete lathy 1.058,00 € 4.904,00 €
6) Verso altri enti del Terzo Settore 370,00 € 360,00 €
71 Verso i - € - €
8) Verso imp collegate - € - €
9) Creditl tributarl - € - €
a) Acconto imposta IRAP € - €
b) Acconto imposta IRES - € - €
c) Crediti per compensazioni IRAP € - £
d) Crediti per compensazioni IRES € - €
€ Erario conto ritenute su interessi attivi = € - €
N VA acquisti - € - €
a) Altri crediti verso erario - € - €
10) Da S per mille - € - €
11) p el - € - €
12) Verso altrl - € - €
a) Depositi cauzionali - € - €
b} Crediti verso enti previdenziali e assistenziall - € - €
c) Crediti per contributi divers! da erogare (da enti pubblici) - € - €
dj Crediti per contributi diversi da erogare (da banche e imprese) - € - €
e) Banche conto competenze attive - € - €
Totale Credlti 21.428,74 € 22.401,70 €
1 Attlvita finanzlarie che non costitulscono immobllizzazionl
1) Partecipazionl In Imp - € - €
2) P: p In Imp: collegate - € - €
3) Altri titol - € - €
Totale Attivita Fi jarie che non costitul | bili - € - €
v Disponibllita liquide
1) Depasiti b | e postali 80.871,96 € 78.351,30 €
a} Conti correnti bancari 80.684,95 € 78.169,30 €
b} Conti correnti postali - € - €
c) Carte di credito prepag 187,01 € 182,00 €
2) |Assegnl - € - €
3) Denaro e valori in cassa 3.50041 € 5.510,16 €
a) Cassa contanti 3.500,41 € 5,510,16 €
b) Buonl pasto - € - £
c) Buoni carburante - € - £
d) Altre - € - €
Totale Disponlbllita Liquide) 84.372,37 € 83.861,46 €
Totale attivo clrcolante 120.106,11 € 106.263,16 €
D) Ratei e risconti attivi - € - €
a) Ratei Attivi - € €
b) Risconti Attivi - £ - €
TOTALE ATTIVITA' 149.181,40 € | 148.584,27 €
PASSIVO Esercizio (2021) Esercizio (2020)
A) Patrimonlo netto
I Fondo di dotazione dell'ente 126.932,08 € 93.025,43 €
(] Patrimonio vincolato
1) |Riserve i - € - €
2) |Riserve late per decisione degli organ! istituzionali - € - €
3) |Riserve Iate destinate da terzl - € - €
1 |Patrimanlo Ilbero
1) Riserve di utili o avanzi di i {3.996,67) € 33.906,65 €
2) Altre riserve - € - €
[\ A /disavanzo d' 12 - € - €
Totale Patrimonio Netto 122.935,41 € 126.932,08 €
B) Fondi per rischl e onerl
1) Per di g e obblighl simill - € - €
2) Per imp anche differite - € - €
3) Altrl - € - €
a) Fondo svalutazione credit! _ 2 - €
b) Fondo rischi controversie legali PR 3 - €
c) Fondo rischi spese future e i - €
dj Altri fondi - € - €
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Totale Fondi per rischi e oneri - € - €
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato - € - €
D) Debiti con separata Indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli Import}
esigibili oltre I'esercizio successivo
1) Debitl verso banch - € - €
al Contl correnti - € - €
b) Carte di credito - € - €
) Finanziamenti - € - €
d) Mutui £ - €
2) Debiti verso aitri fi iatori - € - €
3) Debiti verso lat] e fondatori per finanziamenti - € - €
4) Debiti verso enti della stessa rete fath - € - €
5) Debiti per erogazion| liberali condizlonate - € - €
6) Accont - € - €
7) Debiti verso fornitorl 20.028.49 € 13.036,78 €
a) Debiti verso fornitori per fatture ricevute 16.291,68 € 9.312,59 €
b) Debiti verso fornitori per fatture da ricevere 3.736,81 € 3.724,19 €
c) Clienti per note di credito da (3 - € - €
8) Debiti verso imp e coll - € - €
9) Debit! tributari 405,69 € - €
aj) Debiti per Imposta IRAP - € - €
b) Debiti per imposta IRES - € - €
c) Debiti verso erario ritenute dipendenti - € - €
d) Debiti verso erario ritenute lavoro autonomo - € - €
e) Imposta sostitutiva - € - €
bi) Aitri debiti tributari - € - €
g) IVA vendite - € - €
h) Erario conto IVA a debito 405,69 € - €
10) Debitl versa Istitut] dl previd edl soclale - € - €
a) Debiti verso INPS - € - €
b) Debiti verso INAIL - € - €
c) Debitl verso enti di id complementare - £ - €
11) Debitl versa dipendentl e collab rl - € - €
12) Altri debiti 4.455,00 € 4.545,00 €
a) Banca conto competenze fine esercizio - € I
b) Debiti verso sindacati - € - €
c) Depositi cauzionali su affitti attivi e divise volontari 4.455,00 € 4,545,00 €
d) Debiti da note spese - € - €
€) Debiti verso aitri enti del terzo settore - € i €
Totale Debiti 24.889,18 € 17.581,78 €
E) Ratei e risconti passivi 1.356,81 € 4.070,41 €
a) Ratei Passivi - € - €
b) Risconti Passivi 1.356,81 € 4.070,41 €
TOTALE PASSIVITA" 149.181,40 € | 148.584,27 €

Rovigo, 22/04/2022

VERO

VERO

-1l Presidente G/R.), Rovigo
. Albertg/indani




COMITATO
INDIRIZZO
CODICE FISCALE/P.IVA

RENDICONTO GESTIONALE

Attivita di interesse generale

CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI ROVIGO ODV

VIA DEL PORTELLO, 7 - 45100 ROVIGO

01479730291

ONER O o (20 o (2020 PRO RICA o (20
A)| |Costi e onerl da attivita di Interesse generale A) Ricavl, rendite e proventl da attlvita di Interesse generale
1) |Materle prime, sussidlarle, d consumo e dl mercl 46.424,82 € 37.543,82 € 1) |Proventl da quote assoclative e apportl dei fondatorl 2.429,00 € 2.420,00 €

1A le di ¢ 3.053,73 € 7.081,87 € 1| Quote soclall 2.429,00 € 2.420,00 €
2|Moteriale sanitario 14.051,48 € 15.372,06 € 2|Quote itor!

3| Acquisto divise 18.691,55 € 1.755,30 €

4l Acquisto equipaggla ivarl

5| Cancelleria 1.410,40 € 1.583,63 € 2) |P i dagll assoclati per attivitd mutuall - € - €
6|Acquisto "

7|Carburante 9,217,66 € 11.750,96 €

8| Acquisto materiale per benl e mezzl

9| Materiale didattico

10| Acquisto presid] e sussid] per utent! di 1 3) |[Ricavl per pr lonl e loni ad assoclat! e fondatorl - € - €
11| Acquisto materiale pubblicitario e merchandisi)

2) |Servizi 41.649,66 € 51.334,66 €

1|Servizl esterni per appalto attivitd

2|Servizl f ivi ed (escl Hlaborazioni ionali) 4) |Erogazioni liberall 4.626,83 € 13.794,72 €
3|Rimborso Servizi Erogati da Comitati gazioni liberall do privati 4.626,83 € 6.680,00 €
n_moun::_onﬁo. manovalanza e trasporto di terzl Erogazlonl iberall covld-13 7.114,72 €
5| Collaborazioni co.co.co oltre contributi INPS e INAIL

6|Lavorao Interinale costo del servizio p I

7|Analisi e prove di laboratorio 5) |Provent! del 5 per mille 1.249,20 € 851,15 €
8|Spese domii bl di proprietd Quota 5 per mille 1.249,20 € 851,15 €
9| Smaltimento rifiuti speciall

10| Costl allestim. ed operativi per eventl i

11|Servizi di Pulizia e disinfezi 81,47 € 80,90 €

12{Spese per la sicurezza sul lavoro ed accer ti sanitar I io 6) |Contributl da soggett! privati - € 30.105,95 €
13|Servizl di lavanderio 1|Donazioni vincolate

14| Altrl costi per servizl 2|Donazionl non vincolate 30.105,95 €
15| Spese di lon! bill 3.697,82 € 1.844,62 € 3|D fon! di materlale

16{Spese plantl, Macch. 1.166,08 € 1.072,83 €

17|Manutenzione automezzi 5.575,63 € 6.515,41 € 7) |Ricavi per p ionl e cesslonl a terzl 45.050,47 € 56.589,33 €
18|A ione benl di terzl 1|Proventi Ambult I

19|Altre spese di I 2{F loni 37.835,47 € 47.473,00 €
20 | Professionall tecniche 3|Cesslone di materioll

21 loni professionali fiscall ed ini 4.060,20 € 2.349,20 € 4|Servizi Soclall

22|F Profe i legoll S{Ricovi da cors! e attivitd didattich

23(F loni Professionall notarili 6|Ricavi da ife I 7.215,00 € 9.116,33 €
24| C I del lavoro

25| Collaborazionl occasionali oltre contribut! INPS 8) |Contributi da enti pubblici 9.713,60 € 9.784,00 €
26|P lon| profi Il medico sanitarle Contributo convenzion! Comuni 7.000,00 € 3.000,00 €
27(F professionall per attivitd didattich Contrlbuto per ocquis bul {quota annua) 2,713,60 € 6.784,00 €
28|Servizi di Pubblicité e propoganda

ub_mumum energla elettrica 2.351,25 € 3.123,36 €

30|Spese telefonla fisso 9.419,19 € 19.244,64 € 9) |Proventi da contratti con enti pubblici 27.825,30 €
31|Spese telefonia mobile | 1]servizi Ambulatoriall in I




32|Spese postali e bollati

147,00 €

410,73 €

21.,830,75 €

27.825,30 €

Servizi iin i

Servizi Socloli In C i

33|spese e servizi bancarl (non finanziorl escluso cmdf)

34|spese per corrier|

Di loni di Sangue

4.973,27 €

7.261,65 €

Corsi di F jone o EP in I

35|Spese gas per riscald

36| Spese acqua

122,79 €

122,57 €

ojnislwin

Servizi per attivita di P fone Civile in

7.398,61 €

8.730,79 €

3714 I T

38 per resp bilita civile

10)

4.494,35 €

776,73 €

Altri ricav], rendite e p i

bbuoni e d i attivi

2,05 €

39 T T

40| Assicurozioni diverse

N

Plusvalenze attive ordinarle

41} Altri servizi generall

3

3.992,30 €

582,73 €

I attive ordinarle

T

1
4|Contributi erarlall per credito d'imp

42| Aggl 1 professionall dipendenti

5!

Contributi per recupero acclse

43|Rimborsi spese dipendent! vioggl

6|

Rimborsi per sinistei ossicurativi

44|Servizi mensa o ticket

7|

Cessione materiale fuori uso e Corta da Macero

45| Visite mediche dipendenti

8§

500,00 €

194,00 €

| Altrl i e rimborsi divers!

46| Costi viaggl, sogglorni e rapp

869,20 €

47|Rimborso spese viagglo volontari

142,65 €

28,95 €

11

14.305,00 €

48| Rimborsi spese forfolt volontari all'art.17 co.4

1.524,50 €

54891 €

3.500,00 €

Ri finall ial i

49| Quote di lone a corsi di fe I

120,00 €

Rimanenze finall materlall edibill

Rimanenze finali divise

10.805,00 €

3) |Godimento benl di terzi

2.818,82 €

2.804,43 €

Affittl e locazion!

Dlwinlo =

n finali r——T

Spese condominlali bili di terzi

Canonl Noleggio

I (addebii

Spese varle su canon cople fotoc , etc..)

1
2|
3
4|Canonl Leasing
5|
6

Alttl costi per god| beni di terzi (gestione software)

2.818,82 €

2.804,43 €

4) |Personale

- €

Salari e stipendi

Oneri soclali e p

Onerl Il (INAIL)

T di fine rapporto

winlwinfe

Lavoro Interinale, onerl retributivi, contributivi e

14.674,82 €

11.379,77 €

5) |Ammortamentl
1}Amm.to immobili. (!

~

Amm.to Immobillizzazion] materiall

14.674,82 €

11.379,77 €

- €

Accanto | per rischl ed onerl

1|A i per rischi

N

Altrl !

?

-~

Onerl diversl dl gestione

2.541,25 €

10.320,73 €

1 di reglistro I le e governative

2|iMU

3|TAS!

a_ Tassa smaltimento rifluti {Tarl)

891,00 €

1.114,00 €

Pubblicitd e insegne

Altre e tasse

D

{606,99) €

Quote assoclative periodiche altrl entl e assoclazion!

5
6
7|IVA pro/rata
|
9|

AhF "
e

-

0| Altri onerl di gesti;

11|Perdite su crediti
12| Vidimazion|, lcazloni, certificat!

13|Spese cameral, i e dirittl vari

Z_EEB e ammende

15|Erogazion! liberall ad aitre assoclazion!

400,00 €




nm_u.vmmm di rappr omaggl e ragalle

17|Contributi a p disag

884,99 €

8.806,73 €

1.372,25 €

;_ D) Passive

G—E:::mc&maua Passive

20|

Altrl oneri straordinari

inizialt le sanitario

I inzlall il edibilt

Ril Iniziali divise

hluN-.lE'

iniziall handisl,

Totale Costl e Onerl

108.109,37 €

113.383,41 €

Totale Proventl e Ricavi

103.699,20 €

142.147,18 €

(+) Avanzo / (-) disavanzo attivita dl interesse generale

(4.410,17) €

28.763,77 €

Rovlgo, 22/04/2022




RENDICONTO GESTIONALE
Attivita diverse

Tutte le attivitd di Somministrazione e Merchandising di qualslasi genere

CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI ROVIGO ODV
VIA DEL PORTELLO, 7 - 45100 ROVIGO

COMITATO
INDIRIZZO

CODICE FISCALE/P.IVA 01479730291
ONER 0 p o0 (20 p 0 (2020 PRO RICA 0 o (20 P 0 (2020
B) Costi e oneri da attivita diverse B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
1) |Materie prime, sussidlarle, dl consumo e di mercl - € - € 1) |Ricavl per prestazlonl e cesslonl ad assoclatl e fondatori - € - €
1|materiale di consumo
2|moteriole sanitario
3|acquisto divise
4lacquisto equipoggi i vari
5|cancelleria 2) |Contributl da soggettl privatl - € - €
6|ocquisto manuali
7|carburante
8|acquisto materiale per beni e mezzi
9|maoteriale didattico
10|acquisto presidi e sussidi per utenti disagiati 3) |Ricavi per prestazionl e cesslonl a terzl - € 880,00 €
11| acquisto materiole pubblicitorio e merchandising 1|Sponsorizzazioni
2|Merchandising e Somministrazione alimenti non occasionali
2) [Servizl - € s;_& 3|Corsi di formazione esterni ' 880
1|Servizi esterni per oppalto attivitd
2|Servizi formotivi educativi didattici (escluso collab.ni occasionoli) 4) |Contributi da entl pubblici - £ - €
3| Rimborso Servizi Erogati da Comitati
4|Facchinaggio, manovalanza e trasporto di terzi
s|Collaborazioni co.co.co oltre contributi INPS e INAIL
6|Lavoro interinale costo del servizio compenso agenzia
7|Analisi e prove di laboratorio 5) |Provent! da contratti con entl pubbilicl - £ - €
8|Spese condomin. immobili di proprieté
9|Smaitimento rifiuti speciali
10| Costi allestim. ed operativi per eventi istituzionali
11|Servizi di Pulizia e disinfezione
12|Spese per la sicurezza sul lavoro ed accert. sanitari pers. Volon. 6) |Altrl ricavl, rendite e proventi - € - €
13|Servizi di lovanderio 1{Abbuoni e arr d ti attivi
14| Altri costl per servizi 2|Plusvalenze attive ordinarie
15|Spese di manutenzioni Immobili 3|Sopravvenienze ottive ordinarie
16|Spese tenz.Impianti, Attrezzoture.Macch. 4|Contributi erariali per credito d'imposta
E_En::»m:ﬁ.a:m automezzi 5| Cessione materiale fuori uso e Carta da Macero { per es)
Hm_§a==~m=ﬁ.c:m beni di terzi 6|Altri recuperi e rimborsi diversi
19| Altre spese di manutenzione %
20| Prestazioni Professionali tecniche 7) |Rimanenze finall - € ~ €
21|Prestazioni professionali fiscall ed amministr. 1|Rimanenze finali materiale sanitario
22|Prestazioni Professionali legoli 2|Rimanenze finali materiali edibili




23

Prestazioni Professionali notarili

w

Rimanenze finali divise

29

Spese energia elettrica

30|

Spese telefonia fissa

31

Spese telefonia mobile

32

Spese postali e bollati

33|

Spese e servizi bancari (non finanziari escluso cmdf)

34

Spese per corrieri

35

Spese gas per riscaldoamento

36

Spese acqua

37

Assicurazioni automezzi

38

Assicurazione per responsabilitd civile

39

Assicurazione volontari

40

Assicurazioni diverse

41

Altri servizi generali

42

Aggiornamenti professionali dipendenti

43

Rimborsi spese dipendenti viaggi

44

Servizi mensa o ticket restaurant

45

Visite mediche dipendenti

46

Costi viaggi, soggiorni e rappresentanza

47|

Rimborso spese viaggio volontari

48

Rimborsi spese forfait volontari all'art.17 co.4

3

Godimento benl dl terzl

Affitti e locazioni

Spese condominioli immobili di terzi

Canoni Noleggio

Canoni Leasing

Spese varie su canoni (addebito copie fotocopiatrice, etc..)

o|lun|blw|n]mn =

Altri costi per godimento beni di terzi

4

Personale

Salori e stipendi

Oneri sociali e previdenziali

Oneri assistenziali (INAIL)

Trattamento di fine rapporto

v b |w|n]| e ™=

Lavoro interinale, oneri retributivi, contributivi e assistenzioli

[y

Ammortament!
Amm.to immobilizzazioni immateriali

N

Amm.to immobilizzazioni materiali

£

Accantonamentl per rischl ed onerl

Acc ti per rischi

N

Altri accantonamenti

7

Onerl divers! di gestione

24| Consulenza del lavoro 4 xmw_‘_n:m:Nm%,:D: merchandising
25|Collaborazioni occasionali oltre contributi INPS

26| Prestazioni professionali medico sanitarie

27| Prestazioni professionali per attivitd didattiche

28|Servizi di Pubblicita e propaganda




Imposte di registro ipotecarie catastali e concessioni governative

MU

TASI

Tassa smaltimento rifiuti (Tari)

Pubblicitd e i

alun|lb|lw ||

Altre imposte e tasse

~

IVA pro/rata

Quote associative periodiche altri enti e associazioni

Abbonamenti e pubblicazioni

Altri oneri di gestione

Perdite su crediti

Vidimazioni, autenticazioni, certificati

Spese camerali, catastali e diritti vari

Muite e ammende

Erogazioni liberali ad altre associozioni

16|Spese di rappresentanza, omaagi e ragalie

ﬂ_noanz.gz. a persone disagiate

18|Sopravvenienza Passive

19

Minusvalenza Passive

20

Altri oneri straordinar!

1| Rimanenze inizloli materiole sanitario
2|Rimanenze iniziali materiali edibili
3|Rimanenze iniziali divise
4|Rimanenze iniziall merchandising
Totale Costi e Oneri Totale Proventi e Ricavi € 880,00 €
Avanzo/disavanzo attivita diverse € 880,00 €

Rovigo, 22/04/2022




RENDICONTO GESTIONALE
Attivita di raccolta fondi

In questa sezlone devono essere Imputat! solo ed esclusivamente costl e ricavi specificatamente e direttamente Imputabili alle raccolte fond|
CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI ROVIGO ODV
VIA DEL PORTELLO, 7 - 45100 ROVIGO

COMITATO
INDIRIZZO

CODICE FISCALE/P.IVA 01479730291
ONER 0 e o (20 p 0 (2020 PRO RICA e o (20 e 0 (2020
C)| |Costi e oneri da attivita di raccolta fondi C)| |Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
1) |Onerl per raccolte fondl abituall 1.008,00 € - € 1) |Proventl da raccolte fondl abltuall 1.897,65 € 2.457,90 €
Acquisto panettoni 1.008,00 € Raccolta fondi panettoni di natale 1.897,65 € 2.457,90 €
2) |Onerl per raccolte fondi occaslonall - € - € 2) |Proventi da raccolte fondi occaslonall - € 2,770,88 €
Raccolta fondi uova pasquali 2.770,88 €
3) |Altrl onerl - € - € 3) |Altri proventi - € - €
Totale Onerli e Costi 1.008,00 € - € Totale Ricavi, rendite e proventi € 1.897,65 | € 5.228,78
Avanzo/disavanzo attivitd di raccolte fondi € 889,65 | € 5.228,78

Rovigo, 22/04/2022




RENDICONTO GESTIONALE
Attivita finanziarie e patrimoniali

Ll
COMITATO CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI ROVIGO ODV D
INDIRIZZO VIA DEL PORTELLO, 7 - 45100 ROVIGO
CODICE FISCALE/P.IVA 01479730291
ONER 0 e o (20 e o (2020 PRO RICA £ o (20 2 o0 (2020
D) | |Costl e oneri da attivita finanzlarle e patrimoniall D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanzlarle e patrimoniall
1) |Su rapporti bancarl 476,15 € 324,90 € 1) |Da rapporti bancari - € - €
1| Interessi su mutuj 1| Interessi attivi conto corrente
2| Interessisu debiti verso altri
3| Interessi su debiti verso banche
4|  Altri interessi ed oneri finanziari 1,55 €
s|  Perdite su cambi (reall ) 2) |Da altri Investimentli finanziarl - € - €
6| Spese e servizi bancari (cmdf) 474,60 € 324,90 € 1| Interessi attivi su dividendi/azioni/titoll
2) |Su prestitl - € - €
1 Oneri ed interessi su prestiti da finanziarie
2|  Oneri ed interessi su prestiti da privati 3) |Da patrimonio edilizio - € - €
3| Oneri ed interessi su prestiti per cessione del credito 1| Affitti Attivi
3) |Da patrimonio edilizio - € - €
4) |Da altri beni patrimoniali - € - €
4) |Da altrl benl patrimonlali - € - €
5) |Altri proventi - € - €
5) |Accantonamenti per rischi ed oneri - € - €
1|  Accantonamento per rischi tentivi il bili locati
6) |Altrl onerl - € - €
Totale Onerl e Costli 476,15 € 324,90 € Totale Ricavl, Rendlte e Proventi - € - €
Avanzo/dlsavanzo attlvitd finanzlarle e patrimoniall (476,15) € {324,90) €

Rovigo, 22/04/2022




RENDICONTO GESTIONALE
Supporto generale

COMITATO CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI ROVIGO ODV
INDIRIZZO VIA DEL PORTELLO, 7 - 45100 ROVIGO
CODICE FISCALE/P.IVA 01479730291
0 R D 0 o (20 e 0 (2020 PRO RICA e o (20 0 o0 (2020
E)| |Costi e oneri da attivita di supporto generale E) Proventi di supporto generale
1) [Materle prime, susslidiarie, dl consumo e dl mercl - € - € 1) |Provent! da distacco del personale - € - €
1|materiale di consumo
2|materiale sonitario
3|acquisto divise
4lacquisto equipoggit ti vari
s|cancellerio 2) |Altri provent! di supporto generale - € - €
6|acquisto manuali 1| Altri rimborsi assicurativi su immobili a disposizione
7|carburante 2| Contributi a fondo perduto occasionali per ristrutturazione di immobili a disposizione
8|acquisto materiale per beni e mezzi
a|materiale didattico
10|acquisto presidi e idi per utenti disagiati
11| acquisto materiale pubblicitario e merchandising

Servizl ;1€ - €
1| Servizi esterni per appalto attivitd

2|Servizi formativi educativi didattici (escluso collaborazioni occasionali)
3|Rimborso Servizi Erogati da Comitati

4| Facchinaggio, manovalanza e trasporto di terzi

5

6

2

Collaborazioni co.co.co oltre contributi INPS e INAIL
Lovoro interinale costo del servizio compenso agenzia
q_mummm condomin. Immobili di proprietd
8|Smailtimento rifiuti speciali

9| Costi allestim. ed operativi per eventi istituzionali
10|Servizi di Pulizia e disinfezione

11|Spese per la sicurezza sul lavoro ed accertamenti sanitari personale volontario
12|Servizi di lavanderio

13| Altri costi per servizi

14|5pese di manutenzioni Immobili
15| Spese manutenz.Impianti, Attrezzature.Macch. .
16| M i outomezzi (
17|Manutenzione beni di terzi

18| Altre spese di manutenzione

19|Prestazioni Professionali tecniche

20| Prestazioni professionali fiscali ed amministr.
21|Prestazioni Professionali legali

22| Prestazioni Professionali notarili

23| C I del lavoro -
24| Collaborazioni occasionali oltre contributi INPS
25| Prestazioni professionali medico sanitarie




26|

Prestazioni professionali per ottivita didattiche

27|

Servizi di Pubblicitd e propagando

28

Spese energia elettrica

29

Spese telefonia fissa

30

Spese telefonia mobile

31

Spese postali e bollati

32

Spese e servizi bancari {non finanziari escluso cmdf)

33

Spese per corrieri

34

Spese gas per riscaldamento

35

Spese acqua

36

Assicurazioni automezzi

37|

Assicurazione per responsabilitd civile

EL]

Assicurazione volontari

39

Assicurazioni diverse

40

Altri servizi generali

41

Aggiornamenti professionali dipendenti

42

Rimborsi spese dipendenti viaggi

43

Servizi mensa o ticket restaurant

44

Visite mediche dipendenti

45

Costi viaggi, soggiorni e rappresentanza

46

Rimborso spese viaggio volontari

47

Rimborsi spese forfait volontari all'art.17 co.4

—

Godimento benl di terzi

Affitti e locazioni

Spese condominiali immobili di terzi

Canoni Noleggio

Canoni Leasing

o hi

Spese varie su canoni {t copie fotocopiatrice, etc..)

miininiwiN =

Altri costi per godimento beni di terzi

4

—

Personale

Salari e stipendi

Oneri sociali e previdenziali

Oneri assistenziali (INAIL)

Trattamento di fine rapporto

wninlw|N|m

Lavoro interinale, oneri retributivi, contributivi e assistenziali

Ammortamenti
Amm.to immobilizzazioni immateriall

Amm.to immobilizzazioni materiali

—

Accantonamentl per rischi ed oneri

[

Accantonamenti per rischi

N

Altri accantonamenti

7

—

Onerl divers| di gestlone

[

Imposte di registro ipotecarie cotastali e concessioni governative

MU

TAS!




Tassa smaltimento rifiuti (Tari)

Pubblicitd e insegne

Altre imposte e tasse

VA pro/rata

Quote assoclative periodiche altri enti e assoclazioni

Abbonamenti e pubblicazioni

Altri oneri di gestione

Perdite su crediti

Vidimazioni, autenticazioni, certificati

Spese camerali, catastali e diritti vari

Multe e ammende

Erogazloni liberali ad altre associazioni

Spese di rappresentanza, omaggi e ragalie

Contributi a persone disagiate

Sopravvenienza Passive

Minusvalenza Passive

Altri oneri straordinari

Rovigo, 22/04/2022

Totale oneri e costi da attivita di supporto generale Tot. proventi e ricavi da att. di supporto gen. - € - €
Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle imposte - € - €
Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle cerallo T
imposte
Imposte - € 641,00 €
Avanzo/disavanzo d'esercizio (3.996,67) € 33.906,65 €

Il Presidente C.BA. di Rovigo




