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All’Assemblea dei Soci 

dell’Associazione Croce rossa Italiana – Comitato di Rovigo Odv 

 

La sottoscritta Barra Ilaria 

- nata a Padova il 24 novembre 1989, residente a Rovigo in via A. Garibaldi, 46 e domiciliata 

per l’esercizio della professione in Padova, Piazzale stazione 6/A; 

- iscritta all’Ordine di dottori Commercialisti di Padova (n. 1811/A) e al Registro dei Revisori 

legali dei Conti, CF BRRLRI89S64G224Z e P.I. 04955950284; 

- in qualità di Revisore Legale dell’Associazione Croce rossa italiana – Comitato di Rovigo, 

nominata dall’Assemblea dei Soci in data 22/12/2020; 

 

Ha svolto la revisione contabile del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2021, del 

Comitato della “Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo – Organizzazione di 

Volontariato”, composto dal Rendiconto di cassa redatto in conformità al modello D, di cui al 

DM del 5/03/2020, in quanto l’Associazione presenta ricavi, rendite, proventi o entrate 

comunque denominate inferiori ad euro 220.000,00, così come previsto dall’art. 13 co. 4 del 

Dlgs n. 117/2017. 

Tale rendiconto espone un avanzo di euro 511,00. 

Nonostante il Codice del Terzo settore non preveda per gli enti con ricavi, rendite, proventi o 

entrate comunque denominate inferiori ad euro 220.000,00, la redazione della relazione di 

missione, il Consiglio Direttivo ha ugualmente redatto una relazione contenente le principali 

informazioni richieste dal Modello C del DM 5/3/2020. 

 

Il Revisore prende atto: 

- che l’Associazione nominata Croce Rossa Italiana Comitato di Rovigo ha assunto al 

1° gennaio 2014 la personalità giuridica di diritto privato ai sensi dell'articolo 1-bis, 

comma 1, del D.Lgs 28 settembre 2012 n.178, come da Ordinanze Presidenziali 

n.506/13 del 23 dicembre 2013 e n.27/14 del 31 gennaio 2014; 



   

- che il Comitato locale di Rovigo è parte integrante dell’Associazione della Croce 

Rossa Italiana, fondata il 15 giugno 1864 ed eretta originariamente in corpo morale 

con regio Decreto 7 febbraio 1884, n. 1243, che è un’Associazione senza fini di lucro 

che si basa sulle Convenzioni di Ginevra del 1949 e sui successivi protocolli 

aggiuntivi, di cui la Repubblica Italiana è firmataria; 

- che in data 25 ottobre 2019 l’Associazione si è trasformata in Organizzazione di 

Volontariato ed ha modificato il proprio statuto per adeguarlo alla disciplina degli 

“Enti del terzo settore” ai sensi del Dlgs n. 117/2017; 

- che alla data della presente Relazione non risulta ancora ultimata la trasmigrazione 

dell’Associazione nel Runts. 

 

Richiamo d’informativa 

Il bilancio del comitato è stato redato in conformità con le linee guida emanate dalla Croce 

Rossa Italiana Comitato Nazionale per la redazione del bilancio di esercizio, in base ai 

principi e criteri contabili di cui agli artt. 2423 e seguenti del codice, e in base ai principi 

contabili OIC, in particolare all’OIC 35 per gli Enti del terzo settore. 

 

Elementi alla base del giudizio 

Ho svolto la revisione contabile in conformità ai principi di revisione.  

Il procedimento di controllo contabile è stato svolto in modo coerente con la dimensione 

dell’associazione e con il suo assetto organizzativo. Esso comprende l’esame, sulla base di 

verifiche a campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e delle informazioni 

contenuti nel bilancio, nonché la valutazione dell’adeguatezza e della correttezza dei criteri 

contabili utilizzati e della ragionevolezza delle stime effettuate dagli amministratori. 

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio 

giudizio. 

Le mie responsabilità ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione 

“Responsabilità del revisore per la revisione contabile del bilancio” della presente relazione. 

Sono indipendente rispetto al Comitato della “Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo – 

Organizzazione di Volontariato” in conformità alle norme e ai principi in materia di etica e di 

indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.  

 

Responsabilità degli amministratori per il bilancio 

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio che fornisca una 

rappresentazione veritiera e corretta in conformità alle norme che ne disciplinano i criteri di 

redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi 



   

ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori 

significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. 

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacità del Comitato della 

“Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo – Organizzazione di Volontariato” di continuare 

ad operare come un’entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio, per 

l’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuità aziendale, nonché per una 

adeguata informativa in materia. Gli amministratori utilizzano il presupposto della continuità 

aziendale nella redazione del bilancio a meno che abbiano valutato che sussistano le 

condizioni per la liquidazione del Comitato della “Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo 

– Organizzazione di Volontariato” o per l’interruzione dell’attività o non abbiano alternative 

realistiche a tali scelte. 

 

Responsabilità del revisore per la revisione contabile del bilancio 

I miei obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio nel suo 

complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non 

intenzionali, e l’emissione di una relazione che includa il mio giudizio. Per ragionevole 

sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che 

una revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione individui sempre un 

errore significativo, qualora esistente. Nell’ambito della revisione contabile svolta in 

conformità ai principi di revisione, ho esercitato il giudizio professionale e ho mantenuto lo 

scetticismo professionale per tutta la durata della revisione contabile. 

 

Relazione sul bilancio d’esercizio 

Il Revisore osserva che: 

- le disponibilità liquide ammontano ad euro 84.372,00: si è provveduto al controllo 

degli estratti conto bancari i cui saldi corrispondono con i saldi contabili; 

- i crediti sono iscritti al valore nominale che coincide con il valore di presunto realizzo; 

si è proceduto alla verifica a campione degli incassi dei crediti verso clienti senza 

riscontrare anomalie; 

- i debiti sono iscritti al valore nominale; si è proceduto alla verifica a campione dei 

pagamenti dei debiti verso clienti fornitori senza riscontrare anomalie; 

- le immobilizzazioni materiali e immateriali sono state verificate nella loro interezza, 

senza riscontrare anomalie; 

- le entrate relative alle attività di interesse generale ammontano ad euro 87.654,00, 

mentre quelle per l’attività di raccolta fondi ad euro 1.898,00, e riguardano 

esclusivamente attività istituzionali del Comitato; è stato verificato il rispetto del 

principio di cassa senza riscontrare anomalie; 



   

- le uscite relative alle attività di interesse generale ammontano ad euro 86.127,00, 

mentre quelle per l’attività di raccolta fondi ad euro 1.008,00 e quelle per attività 

finanziarie e patrimoniali ad euro 476,00; sono relative alle attività tipiche 

dell’associazione; è stato verificato il rispetto del principio di cassa senza riscontrare 

anomalie; 

- le uscite per attività di investimento ammontano ad euro 1.429,00. 

La Relazione che accompagna il rendiconto di cassa riporta informazioni sufficienti per una 

chiara ed approfondita comprensione dei dati di bilancio. 

 

 

Giudizio 

Ho provveduto alla verifica del sistema contabile e amministrativo, nonché dell’affidabilità di 

quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante l’ottenimento di 

informazioni dal Presidente, dal responsabile amministrativo e dal Consulente 

contabile/fiscale, nonché dall’esame dei documenti dell’ente, ritenendolo conforme alla 

dimensione dell’Associazione. 

A mio giudizio, il bilancio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione 

patrimoniale e finanziaria del Comitato della “Croce Rossa italiana – Comitato di Rovigo – 

Organizzazione di Volontariato” al 31/12/2021 e del risultato economico per l’esercizio 

chiuso a tale data, in conformità alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione. 

 

Relazione su altre disposizioni 

a. il mantenimento dell’equilibrio finanziario 

Il Comitato della “Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo – Organizzazione di 

Volontariato” mantiene l’equilibrio finanziario; 

b. il rispetto della normativa ODV 

Il Comitato della “Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo – Organizzazione di 

Volontariato” risulta iscritto al Registro Regionale delle ODV, numero d’iscrizione: RO0232 

con DGR n. 42 del 24.12.2018, pubblicata nel BUR del Veneto n. 27 del 22/3/2019; 

c. l’individuazione delle aliquote previste dallo Statuto e riportate nel regolamento 

sull’Ordinamento Finanziario e Contabile 

Il Comitato della “Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo – Organizzazione di 

Volontariato” ha individuato le aliquote previste dall’art. 36.3 dello Statuto. 

d. Regime fiscale adottato 

L’associazione ha optato per il regime forfettario ai sensi della L. 266/1991, in attesa 

dell’entrata in vigore del regime fiscale previsto dal Dlgs 117/2017. 

 



   

Rovigo, 01/04/2022 

 

Il Revisore 

Dott.ssa Barra Ilaria 

 



 

Croce Rossa Italiana 
Comitato di Rovigo 
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PREMESSA 
 

Il presente documento, allegato al Bilancio al 31/12/202, ha lo scopo di fornire un’adeguata 
rendicontazione sull’operato dell’Associazione della Croce Rossa Italiana – Comitato di Rovigo – Odv, sui 
risultati ottenuti, con una informativa incentrata sul perseguimento della missione istituzionale e 
sull’identità dell’ente.  

 
1. LA MISSIONE  

 

1.1 Cos’è la Croce Rossa Italiana  

La Croce Rossa Italiana, fondata a Milano il 15 giugno 1864 con il nome di “Comitato dell’Associazione 
Italiana per il soccorso ai feriti ed ai malati in guerra”, ed eretta originariamente in corpo morale con Regio 
Decreto 7 febbraio 1884 n. 1243, è un’Associazione senza fini di lucro che si basa sulle Convenzioni di 
Ginevra del 1949 e sui successivi Protocolli aggiuntivi, di cui la Repubblica Italiana è firmataria.  

L’Associazione della Croce Rossa Italiana fa parte del Movimento Internazionale della Croce Rossa e 
della Mezzaluna Rossa, istituzionalizzato nel 1928 in occasione del centenario della nascita di Henry 
Dunant, dalla XIII Conferenza Internazionale dell’Aia. Fanno parte del Movimento: il Comitato 
Internazionale della Croce Rossa (CICR), organizzazione privata, neutrale e indipendentemente creata 
nel 1863, che assicura aiuto umanitario e protezione alle vittime dei conflitti armati; la Federazione 
Internazionale delle Società di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (FICR) che, fondata nel 1919, coordina 
l’azione umanitaria delle Società Nazionali di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa; le Società Nazionali di 
Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, che sono attualmente 192.  

La Croce Rossa Italiana rispetta e agisce in conformità ai Sette Principi Fondamentali del Movimento 
Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, adottati dalla XX Conferenza Internazionale 
della Croce Rossa a Vienna nel 1965 e riaffermati dalla XXV Conferenza Internazionale della Croce Rossa 
a Ginevra nel 1986 (nel corso della quale venne adottato lo Statuto del Movimento Internazionale della 
Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa), che costituiscono lo spirito e l’etica dell’azione del Movimento e 
dei suoi membri: Umanità, Imparzialità, Neutralità, Indipendenza, Volontarietà̀, Unità, Universalità. In 
particolare, questi sette Principi specificano lo scopo del Movimento (Umanità̀, Imparzialità), le metodiche 
di cui questo si avvale (Neutralità, Indipendenza) e la sua struttura di fondo (Volontarietà, Unità, 
Universalità). Nonostante la sommaria “tripartizione”, i Principi costituiscono un insieme unitario e 
inscindibile, giacché ogni principio è presupposto degli altri e presuppone gli altri.  
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È nel Preambolo dello Statuto del Movimento, adottato a Ginevra nel 1986, che si dà enunciazione dello 
scopo perseguito dal Movimento: «prevenire ed alleviare la sofferenza umana ovunque si trovi, proteggere 
la vita e la salute, assicurare il rispetto per l’essere umano, in particolare in tempi di conflitti armati o altre 
emergenze, lavorare per prevenire le malattie e per la promozione della salute e del benessere sociale, 
incoraggiare il servizio volontario e una costante prontezza a prestare assistenza tramite i membri del 
Movimento, e un universale senso di solidarietà verso tutti coloro che abbisognano della sua protezione 
ed assistenza».  

Lo stesso Preambolo, di cui i Sette Principi Fondamentali sono parte integrante, si chiude con il richiamo 
dei due motti del Movimento Internazionale, che insieme compendiano gli ideali del Movimento: inter arma 
caritas (solidarietà tra gli eserciti) e per humanitatem ad pacem (attraverso lo spirito umanitario si giunge 
alla pace).  

Un lungo cammino fatto di attenzione nei confronti dell’uomo caratterizza tout court il Movimento. Si tratta 
di un percorso che ha preso vita dalla sensibilità spontanea, pura, indiscriminata di un uomo, Dunant, che 
ha finito per “contagiare” praticamente ogni angolo del mondo: l’emblema di Croce Rossa è infatti 
presente, come detto, in 192 Paesi, tra cui l’Italia.  

La missione della CRI è quella di sostenere e assistere le persone in condizioni di vulnerabilità. Quello di 
vulnerabilità è un concetto dinamico e aperto, che indica non tanto un disagio, quanto piuttosto un rischio 
e una possibilità, e serve anche e soprattutto a sottolineare la responsabilità e il ruolo che la CRI ricopre 
nel creare le condizioni che prevengano e attenuino tale rischio, nonché nel curare le persone le cui 
autonomia e integrità sono più in pericolo. 

1.2 Strategia 18-30  

"Mettere al centro l'essere umano e ̀da sempre il nostro imperativo. Da oggi lo facciamo con nuovi 
strumenti, maggiore forza e unita.̀ E con un unico importate obiettivo: assistere un numero 
crescente di persone che sono vulnerabili a causa dei molteplici cambiamenti sociali, economici 
e ambientali in atto" Presidente Francesco Rocca. 

1.1 Struttura  
 
L’ordinamento della Croce Rossa Italiana si ispira ai principi di sussidiarietà, di democrazia ed 
elettività delle cariche associative, di separazione tra le funzioni di indirizzo e controllo e le 
funzioni operative di autonomia degli organi territoriali, nonché ai criteri di efficacia, efficienza ed 
economicità. La Croce Rossa Italiana si articola nei seguenti organi territoriali. 
 
Organizzazione locale che agisce sul territorio, articolata in Comitati con autonoma personalità 
giuridica. 
Organizzazione regionale articolata in Comitati Regionali e delle Province Autonome di Trento 
e Bolzano, che coordina e controlla, mediante specifiche attribuzioni, l’attività dei Comitati che 
operano nella regione, nel rispetto dell’autonomia di ciascun Comitato. 
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Organizzazione nazionale che stabilisce la strategia della Associazione ed approva le normative 
generali, denominata Comitato Nazionale. 
 
 
 
 
 
 

2. L’IDENTIFICAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE E GLI ORGANI LOCALI 
 

2.1 Il Comitato di Rovigo 
 
Il Comitato non è iscritto presso il competente Registro delle Imprese, ma ha assunto al 1° 
gennaio 2014 la personalità giuridica di diritto privato ai sensi dell'articolo 1-bis, comma 1, del 
D.Lgs 28 settembre 2012 n.178, come da Ordinanze Presidenziali n.506/13 del 23 dicembre 2013 
e n.27/14 del 31 gennaio 2014. 

In data 25/10/2019, con atto del Notaio Ernesto Marciano repertorio n. 45438 registrato a Venezia 
il 08/11/2020, l’Associazione ha modificato il proprio statuto in conformità al Dlgs n. 117/2017 e 
si è trasformata in Organizzazione di Volontariato. 

Con DGR n. 42 del 24.12.2018, pubblicata nel BUR del Veneto n. 27 del 22/3/2019, 
l’Associazione è stata iscritta al Registro delle Organizzazioni di Volontariato al n. RO0232, e 
contestualmente cancellata dal registro della Associazioni di promozione sociale. 

Il nostro Comitato ha competenza territoriale su 50 Comuni ossia tutti i comuni presenti nella 
provincia di Rovigo. 

La sede principale si trova a Rovigo alla quale poi si collegano le unità periferiche di Lendinara, 
Fratta Polesine, Stienta e Taglio di Po così da poter essere più capillari all’interno del territorio.  
 
Attualmente il consiglio Direttivo, a seguito delle ultime elezioni avvenute il 24 ottobre 2020, è 
così composto: 

Presidente: Alberto Indani 
Vice Presidente: Giovanna Bertazza 
Consigliere: Bombonato Denis 
Consigliere: Graziano Cagnin 
Consigliere rappresentante dei giovani: Lara Burgato 
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Al 31/12/2021 il Comitato di Rovigo non possiede la personalità giuridica 
 

2.2 L’Assemblea di Comitato 
 
L’assemblea del Soci del comitato CRI è il più alto organo rappresentativo a livello Locale. 
A norma dell’articolo 23.1 dello Statuto del Comitato è costituita da tutti i soci iscritti nel Comitato. 
 
A norma dell’articolo 23.2, l’Assemblea dei Soci: 
a. elegge il Presidente ed i membri del Consiglio Direttivo, e può sfiduciarli; 
b. approva le linee generali di sviluppo dell’attività del Comitato, consistenti nella 
carta dei servizi, il piano delle attività e delle conseguenti iniziative formative, il bilancio di 
previsione redatto per il raggiungimento di tali obiettivi, nonché la relazione annuale delle attività 
ed il bilancio annuale; 
c. nomina il revisore dei conti o l’organo esterno di certificazione del bilancio del Comitato. La 
relazione del revisore o della società esterna o dello studio esterno di revisione è trasmessa 
all’Assemblea dei Soci ed al Consiglio Direttivo, nonché al Consiglio Direttivo Regionale. 
 
 

2.3 Il Consiglio Direttivo Locale 
 
Il Consiglio Direttivo Locale ai sensi dell’articolo 24.1 è composto dal Presidente, che lo presiede, 
da un Vice Presidente e da tre Consiglieri. 
Il Consiglio Direttivo Locale, svolge i seguenti compiti: 
1. Delibera in merito ai programmi e dai piani di attività̀ e indica le priorità̀ e gli obiettivi  
strategici del Comitato, in coerenza con quanto disposto dall’Assemblea dei Soci;  
2. Predispone la carta dei servizi, il piano delle attività̀ e delle conseguenti iniziative formative, il 

bilancio di previsione redatto per il raggiungimento di tali obiettivi, nonché́ la relazione annuale 
delle attività̀ ed il bilancio annuale;  

3. approva le variazioni di bilancio apportate per raggiungere gli obiettivi approvati  
dall’Assemblea dei Soci;  
4. coordina, anche per il tramite di delegati e referenti di progetto, le attività del  
Comitato e ne verifica la rispondenza alle esigenze locali ed alla programmazione  
nazionale e regionale;  
5. può̀ cooptare fino a due membri aggiuntivi provenienti dalla società̀ civile e scelti  
per particolari meriti e capacità professionali. La cooptazione avviene all’unanimità̀ dei 
componenti del Consiglio. Le personalità̀ cooptate non hanno diritto di voto, decadono con il 
Consiglio che le ha cooptate ed assumono lo status di Socio sostenitore. Non può̀ essere 
cooptato chi riveste una carica politica.  
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Nell’arco del 2021 il Consiglio direttivo si è incontrato 12 volte. 
Durante quest’anno il Consiglio Direttivo ha dato supporto a tutti gli obiettivi strategici e ha dovuto 
deliberare e decidere sulle numerose riorganizzazioni di attività. 
Il Consiglio Direttivo, inoltre, ha dovuto re-investarsi per trovare nuovi modi per ricevere risorse 
economiche/finanziarie per il sostentamento del Comitato. 
Durante la parte finale dell’anno, inoltre, si è deliberato sull’organizzazione (organigramma) e 
sulla formazione. 
 
 

2.4 Il Presidente di Comitato 
 
1. A norma dell’articolo 25.1 dello Statuto del Comitato, il Presidente: 

rappresentalaCroceRossaItaliananell’ambitoterritorialedelComitato;  
2. rappresenta tutti i Soci del Comitato;  
3. cura in via esclusiva, salvo delega, i rapporti con le autorità locali e con gli altri  
enti ed associazioni esterni;  
4. esercita funzioni di rappresentanza legale e sottoscrive gli atti fondamentali del  
Comitato.  
 
Il Nostro Comitato ha partecipato a tutte le sedute dell’Assemblea Nazionale. 
L’impegno principale nel 2021 è stato quello di leggere le normative inerenti al COVID, 
predisporre note e provvedimenti atti alla tutela dei Volontari e della popolazione e riorganizzare 
tutte le attività di Comitato in base alle esigenze del territorio. 
E’ stata fondamentale, inoltre, la rendicontazione delle attività al Comitato Nazionale che ha 
permesso, poi, di avere le varie donazioni. 
Particolare attenzione sui rapporti con i Comuni del territorio che, proprio verso la fine dell’anno 
si sono intensificati portando nuove collaborazioni. 
 
 

2.5 Il Revisore dei conti 
 
A norma dell’articolo 26.1 dello Statuto del Comitato, Il Revisore dei conti, scelto tra gli iscritti al 
registro dei revisori contabili ed in possesso dei requisiti previsti per lo svolgimento delle proprie 
funzioni, è eletto dai Soci del Comitato alla prima seduta utile dell’Assemblea dei Soci, convocata 
subito dopo l’elezione dei componenti del Consiglio Direttivo. All’atto della nomina, L’assemblea 
determina anche il compenso spettante al revisore dei conti. 
A norma dell’articolo 26.2 il Revisore dei conti vigila sulla gestione finanziaria del Comitato, 
accerta la regolare tenuta delle scritture contabili, esamina le proposte di bilancio preventivo e di 
conto consuntivo, redigendo apposite relazioni, ed effettua verifiche di cassa. 
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Con delibera n.9 del 30 ottobre 2020 l’assemblea dei Soci ha nominato la dott.ssa Barra Ilaria 
quale revisore contabile. 
 

2.6 Il Direttore Sanitario 
 
Con Delibera n. 10 del 30 ottobre 2020, il Consiglio Direttivo ha confermato la nomina del Dott. 
Chiavilli Francesco quale Direttore Sanitario del Comitato. 
 
 
3. Attività istituzionali 
 
 

1.1 Le attività di emergenza 
1.2 Le attività sociali 
1.3 Le attività sanitarie 
1.4 I Giovani e il volontariato 
1.5 Volontariato e sviluppo organizzativo 

 
Nel corso del 2021 le attività del Comitato hanno subito una programmazione diversa dovuta 
all’emergenza Covid-19. Le attività si sono principalmente incentrate nella gestione di questa 
emergenza a supporto del territorio.  
Si seguito alcuni dati: 
 

- Assistenza centro tamponi Drive – in: 
 

TOT. ANNO 2021 

Giorni di lavoro 168 
Volontari impiegati 

594 
Ore di Lavoro 1188 

 
 

- Vaccinazioni CVP Rovigo e Lendinara:  
Rovigo 

Ore  3090 
Volontari  2575 
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Lendinara 

Ore  2022  
Volontari  1370 

 
 
 

- Misurazione temperatura presso il tribuanle di Rovigo:  
 

TOT. ANNO 2021 

Giorni di lavoro 225 
Volontari impiegati 225 

Ore di Lavoro 900 
 
 
 

- Attività Sociali: consegna spese solidali: 
 

TOT. ANNO 2021 

Famiglie assistite 150 
Persone assistite 500 

Spese consegnate 1150 
Volume materiale 195 

quintali 
 

- Convenzione con il tribunale:  
 

TOT. ANNO 2021 

Assistiti 16 
Totale ore 1600 

 
 

4. Impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con finalità 
specifiche 

 
Il Comitato di Rovigo impiega gli impegni di spesa, i fondi e i contribuiti ricevuti per perseguire le 
attività dell’Associazione secondo le strategie 2018 – 2030 perseguendo quindi progetti applicativi 
sul territorrio nazionale.  
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5. Numero dei volontari iscritti nel registro dei volontari di cui all'art. 17, comma 1, che 
svolgono la loro attività in modo non occasionale 

 
Il numero di volontari del Comitato di Rovigo al 31 dicembre 2021 è di: 323 
 
Nell’anno è proseguito anche in servizio FEAD nel quale sono stati impegnati regolarmente circa 
20 volontari per un totale di: 
 

- 470 h per formazione pacchi e gestione magazzino (riordino, gestione scadenze, …) 
- 260h ritiro spese solidali supermercati 
- 800h distribuzione pacchi 
- 160h ritiro e gestione merce FEAD 
- 650h segreteria sociale: gestione documenti utenti, file riepilogativi, gestione portale 

FEAD, contatto utenti, gestione forniture occasionali (vestiario, regali natalizi, distribuzione 
beni di consumo) 

- 30h incontri istituzionali 
 

6. Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri 
economici e finanziari 

 
Sviluppo e conservazione delle attività che il Comitato di Rovigo storicamente persegue e che 
permettono un’entrata economica stabile e prevedibile atta al mantenimento degli equilibri 
finanziari.  
 

7. Descrizione dell'attività di raccolta fondi e erogazioni liberali ricevute 
 
Le attività di raccolta fondi del Comitato di Rovigo si articolano in varie modalità: 

- Attività sopecifiche e progettuali mirati a compagne di raccolta fondi; 
- Prodotti contiuativi offerti (noci, bomboniere ecc..)  
- Organizzazione di eventi pubblici.  

A causa della pandemia, nel corso dell’esercizio 2021 è stata effettuata solo la raccolta fondi 
“panettoni solidali 2021”, il cui rendiconto è allegato al bilancio 2021. 
 
 
In data 10/3/2021 l’Associazione ha acquisto un’autovettura Renault nuova Clio Life TCE 90 FAP 

del valore di euro 14.600,00 grazie al contributo di pari importo ricevuto dal Rotary Club Badia 

Lendinara Alto Polesine, nell’ambito del Progetto Distretto 2060 Onlus. 
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Nel corso dell’esercizio sono state ricevute le seguenti erogazioni liberali: 

- Contributo 5 per mille euro 1.249,20; 

- Contributo Comune di Stienta euro 3.000,00; 

- Contributo Comune di Lendinara euro 4.000; 

- Donazioni da privati euro 4.626,83; 

- Erogazioni liberali da raccolta fondi euro 1.897,65. 

 
 

8. Dipendenti  
 
Nel corso del 2021 non si è fatto ricorso alla forza lavoro dipendente, né a lavoro autonomo 
occasionale. 
Tutte le attività sono state svolte da volontari. 
 

9. Mezzi 
 
Il Comitato ha in dotazione i seguenti mezzi: 

- N° 6 Ambulanze: CRI 202 AE; CRI 751 AF; CRI A 158 B; CRI 067 AA; CRI A 201 C; 801 

AA 

- N° 1 pulmino: CRI 191 AB 

- N° 1 pulmino per trasporto disabili: CRI A 205 D (di proprietà) 

- N° 1 furgone: CRI 14338 

- N° 3 macchine: CRI 893 AG; 280 AH; CRI A2473. 

 
10. Sedi 

 
La sede è costituita da un’immobili di proprietà del Comitato Nazionale sito a Rovigo in via 
Portello, 7 – 45100 Rovigo. Dal Comitato di Rovigo dipendono le sedi periferiche site a Lendinara, 
Fratta Polesine, Stienta e Taglio di Po.  
Le spese relative alle utenze e quelle di ordinaria manutenzione sono a carico del Comitato di 
Rovigo relativamente alla sede di Rovigo, a carico dei Comuni in cui ha sede l’Unità Periferica. 
 
Sede legale: Via Portello, 7 – Rovigo (RO) 
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Sede operativa Lendinara - Via Monte Grappa, 1, 45026 
Sede operativa Fratta Polesine – Via Marco Fortini, 7, 45025 
Sede operativa Stienta - Via A. Gramsci, 75, 45039 
Sede operativa Taglio di Po - Viale John Fitzgerald Kennedy, 63, 4501 
 

11. Regime fiscale applicato 
 

L’associazione ha optato per il regime forfettario ai sensi della L. 266/1991, in attesa dell’entrata 
in vigore del regime fiscale previsto dal Dlgs 117/2017. 
 
 

12. Bilancio d’esercizio 
 
Il Comitato di Rovigo, per l’anno 2021, si avvale dal rendiconto di cassa redatto in conformità al modello 
D, di cui al DM del 5/03/2020, in quanto si presentano ricavi, rendite, proventi o entrate inferiori ad euro 
220.000,00 come previsto dall’art 13 co. 4 del Dlgs n. 117/2017. 
 
Per rendere omogenei i dati di tutti i Comitati Locali, è stato redatto anche un bilancio secondo il criterio di 
competenza, sulla base delle linee guida emanate dalla Croce Rossa Italiana Comitato Nazionale per la 
redazione del bilancio di esercizio, in base ai principi e criteri contabili di cui agli artt. 2423 e seguenti del 
codice, e in base ai principi contabili OIC, in particolare all’OIC 35 per gli Enti del terzo settore. 
 
 
Entrate  
 
Come evidenziato nello schema di rendiconto per cassa, l’Associazione nel 2021 ha registrato entrate 
per euro 89.551,00 così suddivise: 

- Attività di interesse generale euro 87.654,00 
- Attività di raccolta fondi euro 1.897,00 

 
Non sono stati effettuati disinvestimenti di beni strumentali. 
 
Uscite  
 
Come evidenziato nello schema di rendiconto per cassa, l’Associazione nel 2021 ha registrato uscite per 
euro 89.040,00 così suddivise: 

- Attività di interesse generale euro 86.127,00 
- Attività di raccolta fondi euro 1.008,00 
- Attività finanziarie euro 476,00; 
- Attività di investimento euro 1.429,00 
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Nel corso dell’esercizio sono stati effettuati i seguenti investimenti: 
- PC MAC per euro 1.429,00 
- Autovettura Renault clio per euro 14.600,00 interamente pagata dal Rotary Club Badia Lendinara 

Alto Polesine. 
 
Tra i costi è iscritto il compenso al revisore legale dei conti per euro 2.157,00 
 
Costi e ricavi figurativi 
 
Tra i costi e ricavi figurativi sono stati inseriti i costi relativi all’impiego di Volontari iscritti nel Registro di 
cui al co. 1, art 17 del Dlgs n. 117/2017. 
Le ore prestate dai volontari sono state circa 10.003, valorizzate in euro 11,33/h.  
 
 
Destinazione dell’avanzo 
 
Il bilancio dell’esercizio al 31/12/2021 espone un avanzo di euro 511,00, portando le disponibilità liquide 
da un saldo iniziale di euro 83.861,00, ad un saldo finale di euro 84.372,00 così suddiviso: 

- Cassa contanti euro 3.500,00; 
- Depositi bancari e postali euro 80.872,00. 

 
Il Consiglio Direttivo propone di destinare l’avanzo a fondo associativo. 
Parte dell’avanzo destinato al fondo associativo verrà destinato alle riserve di cui all’art. 36.3 dello Statuto, 
nella misura dell’1% per ciascuna riserva, ovvero: 

- 5,10 alle operazioni di emergenza; 
- 5,10 alla cooperazione internazionale; 
- 5,10 alla formazione dei propri Soci; 
- 5,10 al sovvenzionamento del Comitato Regionale CRI, a fornte di funzioni e servizi prestati verso 

i comitati CRI. 
 
Il risultato economico secondo il criterio di competenza riporta invece una perdita di euro 3.996,67, 
compresi ammortamenti di immobilizzazioni materiali per euro 14.675,00. 
 
Si allega alla presente relazione il bilancio dell’anno 2021.  
 
 

 






























